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SERVICIO PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE CONSULTORIA, REDACCION
COMPLETA DE DOCUMENTACION Y GUIAS NECESARIAS PARA LA IMPLANTACION
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Clausula 1. Régimen juridico.

El presente contrato tiene caricter administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de tebrero de 2014 (en adelante LCSP). Las partes quedan sometidas expresamente a
lo establecido en este pliego.

El pliego de prescripciones técnicas particulares y el pliego de clausulas administrativas particulares,
tienen caracter contractual, y la presentacion de la oferta supondré la prueba de conformidad por el
adjudicatario.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regira por la LCSP, por el Real Decreto 817/2009, de 8
de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico (RD 817/2009); por el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado mediante Real Decteto 1098/2001, de 12 de Octubre (RGLCAP), en todo 1o que no se
oponga a la anterior. La aplicacion de estas normas se llevara a cabo en relacion con todo lo que no haya
resultado afectado por la disposicion derogatoria de la LCSP.

En todo caso, las normas legales y reglamentarias citadas anteriormente seran de aplicacion en todo lo
que no se oponga a la LCSP. Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo
y, en su defecto, las de derecho privado.

El contrato por razon de su cuantia no esta sujeto a regulacion armonizada.

Clausula 2. Organo de contratacion.

De conformidad con el articulo 61 LCSP, la representacion de las entidades del sector publico en materia
contractual corresponde a los érganos de contratacion, unipersonales o colegiados que, en virtud de
norma legal o reglamentaria o disposicion estatutaria, tengan atribuida la facultad de celebrar contratos en
su nombre.

El 6rgano de contratacion es el Consejero de Empleo, Industria y Turismo, cuyos datos figuran en el
apartado 2 del Anexo I al pliego.

Clausula 3. Responsable del contrato

A los efectos previstos en el articulo 62 de la LCSP, el 6rgano de contratacién designara un responsable
del contrato cuya identidad se hara constar en el apartado 3 del Anexo L.

Al responsable del contrato que designe el 6rgano de contratacién le corresponde, de acuerdo con lo
dispuesto en el articnla 62 1 T.CSP, supervisar su ejecncion y adoptar las decisiones y dictar las
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacidon de la prestacion pactada, dentro del
ambito de facultades que el drgano de contratacién le atribuya.
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En concreto, son funciones del responsable del contrato las indicadas en el apartado 3 del Anexo 1.

Clausula 4. Unidad encargada del seguimiento y ejecucién del contrato.

De conformidad con el articulo 62 LCSP, la unidad encargada del seguimiento y ejecucion ordinaria del
contrato serd la que se indica en ¢l apartado 3 del Anexo I al presente pliego.

Clausula 5. Objeto y necesidad del contrato.

El objeto del contrato al que se refiere el presente pliego es la ejecucion de los servicios descritos en el
apartado 1 del Anexo I al mismo y definido en el pliego de prescripciones técnicas particulares, en el
que se especifican los factores de todo orden a tener en cuenta. En el mismo apartado se hace referencia
igualmente a las necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato.

De conformidad con el articulo 99.3 LCSP, el 6rgano de contratacién podra no dividir en lotes el objeto
del contrato cuando existan motivos validos que deberin justificarse debidamente. En el presente
contrato, la justificacion de la no division en lotes se indica en el apartado 1 del Anexo I al presente
pliego.

Clausula 6. Valor estimado.

El valor estimado del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 LCSP,
asciende a la cantidad expresada en el apartado 4 del Anexo I al presente pliego.

El método de calculo aplicado por el 6rgano de contrataciéon para calcular el valor estimado es el que
figura en ¢l apartado 4 del Anexo L.

Clausula 7. Presupuesto base de licitacion y precio del contrato.

El presupuesto base de licitacién del contrato asciende a la cantidad expresada en el apartado 5 del
Anexo I al presente pliego. Su desglose se establece en el apartado S del Anexo I al presente pliego.

Este presupuesto ha sido elaborado de conformidad con lo dispuesto en los articulos 100 y 309 LCSP. Su
calculo incluye los tributos de cualquier indole.

Clausula 8. Existencia de crédito

La ejecucion del servicio estd amparada por los créditos que se indican en el apartado 5 del Anexo I al
presente pliego.

Clausula 9. Plazo, posibilidad de prorroga y lugar de ejecucién.

El plazo total de ejecucion de los trabajos a que se refiere este pliego es el que figura en el apartado 7 del
Anexo 1.

La posibilidad de prérroga del contrato esta prevista en el apartado 7 del Anexo I al pliego.

El contrato se ejecutara en ¢l lugar que se indica en el apartado 7 del Anexo I de este pliego.
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Clausula 10. Condiciones especiales de ejecucion.

Los 6rganos de contratacion podran establecer condiciones especiales en relacion con la ejecucion del
contrato, siempre que estén vinculadas a su objeto, en el sentido del articulo 145 LCSP, no sean directa o
indirectamente discriminatorias y sean compatibles con el derecho comunitario.

Las condiciones especiales de ejecucion para este contrato se especifican en el apartado 15 del Anexo I
al presente pliego.

A estas condiciones especiales se les atribuye el caricter de obligacion contractual esencial a los efectos
sefialados en la letra f) del articulo 211 LCSP.

Todas las condiciones especiales de ejecucion que formen parte del contrato seran exigidas igualmente a
{odos lus subcontratistas que participen en la gjecucion del mismo.

Clausula 11. Revision de precios.

En la revision de precios se estard a lo especificado en el apartado 6 del Anexo I del presente pliego,
todo ello de conformidad con ¢l articulo 103 de la LCSP y 104 a 106 del RGLCAP,

Clausula 12, Aptitud para contratar y concrecion de las condiciones de solvencia

Podran optar a la adjudicacién del presente contrato las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresarios, que tengan plena capacidad de obrar,
que no estén incursas en alguna prohibicién de contratar y que acrediten su solvencia econdmica,
financiera y técnica, o se encuentren debidamente clasificadas, de conformidad con lo establecido en el
apartado 9 del Anexo I al presente pliego.

En relacion a las Uniones Temporales de Empresarios, la alteracion de su composicion asi como los
supuestos de modificacion durante la licitacién se estara a lo dispuesto en el articulo 69 apartado 8 y
siguientes.

Ln los casos dc fusién dc cmpresas cn los quc participe la socicdad contratista, continuara ci contrato
vigente con la entidad absorbente o con la resultante de la fusion, que quedara subrogada en todos los
derechos y obligaciones dimanantes del mismo. Igualmente, en los supuestos de escision, aportaciéon o
transmision de empresas o ramas de actividad de las mismas, continuara el contrato con la entidad a la
que se atribuya el contrato, que quedara subrogada en los derechos y obligaciones dimanantes del mismo,
siempre que refina las condiciones de capacidad, ausencia de prohibicién de contratar, y la solvencia
exigida al acordarse al adjudicacién o que las diversas sociedades beneficiarias de las mencionadas
operaciones y, en caso de subsistir, la sociedad de la que provengan el patrimonio, empresas o ramas
segregadas, se responsabilicen solidariamente con aquellas de la ejecucion del contrato. Si no pudiese
producirse la subrogacioén por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato las condiciones de
solvencia necesarias se resolvera el contrato, considerandose a todos los efectos como un supuesto de
resolucidn por culpa del adjudicatario.

A los efectos anteriores la empresa deberd comunicar al 6rgano de contratacidn la circunstancia que se
hubiere producido.

Las personas juridicas s6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén comprendidas
dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les
sean propios. Los contratistas deberan contar asimismo con la habilitacion empresarial o profesional que,
en su caso, sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del
contrato, de conformidad con lo establecido en el apartado 9 del Anexo I al pliego.
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En relacién con las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econémico Europeo y empresas no comunitarias sera de aplicacién lo dispuesto en los articulos 67 y 68
LCSP.

En los contratos de servicios, podra exigirse a las personas juridicas que especifiquen los nombres y la
cualificacion profesional del personal responsable de ejecutar la prestacién, de conformidad con el
articulo 76.1 LCSP.

Asimismo, en virtud del apartado 2 del articulo 76 LCSP, los 6rganos de contratacion podran exigir a los
licitadores que, ademas de acreditar su solvencia o, en su caso, clasificacion, se comprometan a dedicar o
adscribir a la ejecucidén del contrato los medios personales o materiales suficientes para ello. Estos
compromisos se integraran en ¢l contrato y se les puede atribuir el caracter de obligaciones contractuales
esenciales a los efectos previstos en el articulo 211, o establecer penalidades por su incumplimiento,
conforme a lo sefalado en el articulo 192.2 para el caso de que se incumplan por el adjudicatario, las
cuales se recogeran en el apartado 21 del Anexo I.

La exigencia, en su caso, de los nombres y la cualificacion del personal responsable de ejecutar el
contrato, asi como del compromiso de adscripcion a la ejecucion del contrato de medios personales y/o
materiales, se establece en el apartado 9 del Anexo I al presente pliego.

Para acreditar la solvencia, el empresario podra basarse en la solvencia y medios de otras entidades,
independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre
que durante toda la duracién de la ejecucion del contrato dispondra efectivamente de esa solvencia y
medios, y la entidad a la que recurra no esté incursa en una prohibicion de contratar.

En las mismas condiciones, los empresarios que concurran agrupados en las uniones temporales a que se
refiere el articulo 69 LCSP, podran recurrir a las capacidades ajenas a la unién temporal. Por tanto, los
licitadores podran acreditar los requisitos especificos de solvencia econdémica, financiera y técnica o
profesional recogidos en el apartado 9 del Anexo I basandose en la solvencia y medios de otras
entidades.

La falta o insuficiencia de la clasificacion no podra suplirse mediante la integracion de la solvencia con
medios externos.

De conformidad con el articulo 75.1 LCSP, con respecto a los criterios relativos a los titulos de estudios y
profesionales que se indican en el articulo 90.1 €) o a la experiencia profesional pertinente, las empresas
unicamente podran recurrir a las capacidades de otras entidades si éstas van a prestar los servicios para los
cuales son necesarias dichas capacidades.

Se podra exigir que determinadas partes o trabajos, en atencidn a su especial naturaleza, sean ejecutadas
directamente por el propio licitador o, en el caso de una oferta presentada por una unién de empresarios,
por un participante en la misma, siempre que asi se haya previsto en el pliego. Dicha posibilidad se
encuentra regulada en el apartado 16 del Anexo I.

Clausula 13. Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico.

De conformidad con el articulo 159.4 a) y 6 LCSP, todos los licitadores que se presenten a licitaciones
realizadas a través del procedimiento simplificado deberan estar inscritos en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, en la fecha final de presentacion de ofertas
siempre que no se vea limitada la concurrencia.

Sin perjuicio de lo anterior, la Disposicion Transitoria Tercera de la LCSP dispone que hasta que no
transcurran seis meses de la entrada en vigor de la LCSP, no resultara exigible la obligacion establecida
para el procedimiento abierto simplificado de estar inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y
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Empresas Clasificadas o registro equivalente, por lo que la acreditacion de la capacidad y ausencia de
prohibiciones de contratar se realizard en la forma establecida con caracter general.

Clausula 14. Procedimiento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 159.1 b) LCSP, el contrato se adjudicard por
procedimiento abierto simplificado y se llevard a cabo alendiendo a un dnico crilerio de adjudicacion v
bien a una pluralidad de criterios de adjudicacion, segun lo dispuesto en el apartado 8 del Anexo I al
presente pliego y conforme a los términos y requisitos establecidos en dicho texto legal de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 145 y 146 LCSP

Clausula 15. Publicidad.
El anuncio de licitacién del contrato unicamente precisara de publicacion en el perfil del contratante.

En el perfil de contratante de la Administracion del Principado de Asturias que figura en el apartado 19
del Anexo I al presente pliego, se ofrecerd informacioén relativa a la convocatoria de la licitacion del
contrato, incluyendo los pliegns  de clansulas  administrativas  parfienlares  y  documentacidn
complementaria, en su caso.

Toda la documentacion necesaria para la presentacién de la oferta estard disponible por medios
electronicos desde el dia de la publicacion del anuncio en dicho perfil del contratante.

Los interesados en el procedimiento de licitaciéon podran solicitar informacién adicional sobre los pliegos
y demas documentacion complementaria con la antelacion fijada en el apartado 24 del Anexo I de este
pliego.

Clausula 16. Criterios de adjudicacion.

El articulo 159.1 b) LCSP establece que entre los criterios de adjudicacion previstos en el pliego no haya
ninguno evaluable mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacion no supere el 25 por ciento del
total, salvo en el caso de que el contrato tenga por objeto prestaciones de caracter intelectual, como los
servicios de ingenieria y arquiieciura, en que su pouderacion no podra superar el 45 por clenio del total.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion, son los sefialados en los apartados 8 y 12 del
Anexo I al presente pliego, con la ponderacion atribuida a cada uno de ellos.

De entre los criterios objetivos de adjudicacion, en el apartado 13 del Anexo I se sefialan los parametros
objetivos que deberdn permitir identificar los casos en que una oferta se considere anormal de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 149.2 LCSP.

ClAiusula 17. Presentacion de proposiciones.

De conformidad con el articulo 159 LCSP, las proposiciones deberin presentarse necesaria y Gnicamente
en el registro indicado en el anuncio de licitacion. Cada licitador no podra presentar mas de una
proposicién, Tampoco podra suscribir ninguna proposicion en unién temporal con otros empresarios si lo
ha hecho individualmente o figurar en més de una unién temporal. La infraccién de estas normas dara
lugar a la no admisiéon de todas las proposiciones por €l suscritas. La presentacion de proposiciones
supone la aceptacion incondicional por el empresario del contenido de la totalidad de las clausulas o
condiciones previstas en los pliegos que rigen el contrato, sin salvedad o reserva alguna.

En la LCSP se contempla que la presentacién de proposiciones se lleve a cabo utilizando medios
electrénicos, de conformidad con los requisitos establecidos en la disposicion adicional decimoquinta de
la LCSP si bien este 6rgano de contratacion no estara obligado a exigir el empleo de medios electrénicos
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en el procedimiento de presentacidn de ofertas en los casos que se relacionan en dicho precepto vy, en todo
caso hasta que no se disponga de la adecuada herramienta y dispositivo de recepcion electronica de las
ofertas.

Clausula 18. Forma y contenido de las proposiciones.

De conformidad con el articulo 159.4.d) LCSP, la oferta se¢ presentara en dos sobres en los supuestos en
que en el procedimiento se contemplen criterios de adjudicacién cuya cuantificacion dependa de un juicio
de valor.

Las proposiciones constaran de los sobres indicados en el apartado 11 del Anexo I al presente pliego.

Los sobres se presentaran cerrados y firmados por el licitador o persona que lo represente, debiendo
figurar en el exterior el niimero de referencia y la denominacion del contrato al que licita, el nombre y
apellidos del licitador o razon social de la empresa y su correspondiente NIF. En su interior se hara
constar una relacion numérica de los documentos que contienen.

El 6rgano o la mesa de contratacion podran pedir a los licitadores que presenten la totalidad o una parte
de los documentos justificativos, cuando consideren que existen dudas razonables sobre la vigencia o
fiabilidad de la declaracién, cuando resulte necesario para el buen desarrollo del procedimiento y, en todo
caso, antes de adjudicar el contrato.

Dentro de estos sobres los licitadores deberan incluir:

“SOBRE A” SOBRE DE DECLARACION RESPONSABLE Y OFERTA DE CRITERIOS NO
VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES

1.- Declaracién responsable

La declaracién responsable se presentard redactada conforme al modelo establecido en el Anexo II al
presente pliego, no aceptindose aquellas que contengan omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer claramente 1o que la Administracion estime fundamental para considerar la oferta.

2.- Uniones Temporales de Empresarios.

Se deberd presentar una unica declaracion responsable y oferta de criterios valorables en cifras o
porcentajes conforme al modelo del Anexo 11, suscrita por todas las entidades que constituyan la UTE.

Asimismo, debera aportarse el compromiso de constituir la unién temporal por parte de los empresarios
que sean parte de la misma de conformidad con lo exigido en el apartado 3 del articulo 69 LCSP, con una
duracion que sera coincidente, al menos, con la del contrato hasta su extincion.

En el escrito de compromiso se indicard: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la
participacion de cada uno de ellos, asi como la asuncién del compromiso de constituirse formalmente en
unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato. El citado documento debera estar firmado
por los representantes de cada una de las empresas que componen la unién.

3.- Empresas vinculadas.

Unicamente, las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42 del Cédigo de Comercio y que presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion, deberan presentar declaracion en la que
hagan constar esta condicion.
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También deberan presentar declaracion explicita aquellas sociedades que, presentando distintas
proposiciones, concurran en alguno de los supuestos alternativos establecidos en el articulo 42 del Codigo
de Comercio, respecto de los socios que la integran.

4.-Documentacion de los criterios no valorables en cifras o porcentajes.

Se incluird la documentacion que deba ser valorada conforme a los criterios cuya ponderacién depende de
un juicio de valor.

“SOBRE B” SOBRE DE OFERTA DE CRITERIOS NO VALORABLES EN CIFRAS O
PORCENTAJES

Dentro de este sobre se incluira la proposicién ccondémica y la ofcrta de criterios valorables en cifras o
porcentajes redactada conforme al modelo fijado en el Anexo VIII, no aceptandose aquellas que
contengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo que la Administracion
considere fundamental para considerar la oferta.

Si alguna proposicion no guardase concordancia con la documentacién examinada y admitida, excediese
del presupuesto base de licitacion, variase sustancialmente el modelo establecido, comportase error
manifiesto en el importe de la proposicidn, o existiese reconocimiento por parte del licitador de que
adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, serd desechada por la Mesa de Contratacion
mediante resolucién motivada, sin que sea causa bastante para el rechazo el cambio u omision de algunas
palabras del modelo si ello no altera su sentido.

En la proposicién se indicard como partida independiente el importe del Impuesto sobre el Valor
Aifiadido.

En relacion con la documentacion técnica a presentar en relacion con los criterios de adjudicacion se
estara a lo dispuesto en el apartado 14 del Anexo I al pliego.

Clausula 19. Calificacion de la documentaciéon presentada, valoraciéon y apertura de proposiciones.

La apertura dc ios sobres conteniendo ia proposicién se hard por el orden que proceda de conformidad
con lo cstablccido cn cl articulo 145 cn funcidon dcl método aplicablc para valorar los critcrios de
adjudicacion establecidos en los pliegos. La apertura se hara por la Mesa de Contratacion.

La Mesa de Contratacion, en acto publico, procedera a la apertura del sobre que contiene la declaracion y
la oferta de criterios no valorables en cifras o porcentajes. La documentacion que contenga el sobre
relativo a los criterios de adjudicacion cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor, se remitira para
su informe a los servicios técnicos correspondientes.

Finalizado el acto publico, en la misma sesion, la mesa procedera a calificar la declaracién presentada por
los licitadores.

El organo de contratacién publicara, con la debida antelacidn, en el perfil del contratante la fecha de
celebracion del acto puablico de apertura y lectura de los criterios cuantificables mediante la mera
aplicacidn de formulas.

La Mesa, en este nuevo acto publico, indicara las proposiciones que han sido admitidas, las que han sido
rechazadas y las causas de inadmision de estas ultimas.

Asimismo se dara a conocer la valoracion asignada a los criterios de adjudicacion cuya cuantificacion

dependa de un juicio de valor, y por Gltimo se procedera a la apertura y lectura de los criterios
cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas.
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Finalizado el acto publico, en la misma sesion, la Mesa procedera previa exclusion, en su caso, de las
ofertas que no cumplan los requerimientos del pliego, a evaluar y clasificar las ofertas.

En el supuesto de que se identifiquen ofertas que se encuentran incursas en presuncion de anormalidad, la
Mesa seguira el procedimiento previsto en el articulo 149, si bien el plazo maximo que puede conferirse
al licitador para que justifique su oferta no podra superar los 5 dias habiles, desde la fecha del envio de la
correspondiente comunicacion.

Ademas, en el caso de que se produzca el empate entre dos o mas ofertas, se debera aplicar el régimen de
desempate establecido en la clausula 21 del presente pliego.

Posteriormente, la Mesa realizard la propuesta de adjudicacidn a favor del candidato con mejor
puntuacion,

Notificada la adjudicacion del contrato y transcurridos los plazos para la interposicidon de recursos sin que
se hayan interpuesto, la documentacidén que acompatfia a las proposiciones quedara a disposicién de los
interesados. Si éstos no retiran su documentacion en los tres meses siguientes a la fecha en que se les
notifique la adjudicacion, la Administracioén no estara obligada a seguirla custodiando.

Clausula 20. Efectos de la propuesta de adjudicacion. Decision de no adjudicar o celebrar el
contrato y desistimiento del procedimiento de adjudicacion por la Administracion.

La propuesta de adjudicacion del contrato no crea derecho alguno en favor del licitador propuesto, que no
los adquirira frente a la Administracién, mientras no haya sido aceptada por el contratista la resolucion de
adjudicacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 LCSP la decisién de no adjudicar o celebrar el
contrato o el desistimiento del procedimiento podran acordarse por el drgano de contratacion antes de la
formalizacion.

Sélo podra adoptarse la decision de no adjudicar o celebrar el contrato por razones de interés publico
debidamente justificadas en el expediente. El desistimiento del procedimiento debera estar fundado en
una infraccidn no subsanable de las normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del
procedimiento de adjudicacion, debiendo justificarse en el expediente la concurrencia de la causa.

Clausula 21. Adjudicacién del contrato.

La adjudicacion del contrato corresponde al 6rgano de contratacion sefialado en el apartado 2 del Anexo
I al presente pliego.

El érgano de contrataciéon adjudicara el contrato al licitador que haya presentado la mejor oferta, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 LCSP.

La mesa procedera a requerir a la empresa que ha obtenido la mejor puntuacién para que constituya la
garantia definitiva, y en su caso, la suscripcién de las poélizas que se indican en el apartado 10 del
Anexo I al pliego y todo ello en el plazo de 7 dias habiles a contar desde el envio de la comunicacion.

Cuando el empresario esté inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico o figure en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, como
un expediente virtual de la empresa, un sistema de almacenamiento electrénico de documentos o un
sistema de precalificacion, y éstos sean accesibles de modo gratuito para los citados 6rganos, no estara
obligado a presentar los documentos justificativos u otra prueba documental de los datos inscritos en los
referidos lugares, siendo tnicamente necesario la manifestacion expresa por parte del licitador de su
inscripcién en el Registro o base de datos correspondiente.
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La inscripcién en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clagificadas del Sector Publico eximira a
los licitadores inscritos, a tenor de lo en €l reflejado y salvo prueba en contrario, de la presentacion en las
convocatorias de contratacidon de las condiciones de aptitud del empresario en cuanto a su personalidad y
capacidad de obrar, representacion, habilitacion profesional o empresarial, solvencia econémica y
financiera, y clasificacion, asi como de la acreditacién de la no concurrencia de las prohibiciones de
contratar que deban constar en aquél.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139.1 LLCSP, la presentacidon de las proposiciones supone la
autorizacion a la mesa y al érgano de contrataciéon para consultar los datos recogidos en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico o en las listas oficiales de operadores
econdmicos en un Estado miembro de la Unidén Luropea.

Ademas, en el plazo dc 7 dias habiles, dcberd presentar cualquicr otra documentaciéon que no figure
inscrita en el Registro de Licitadores.

Por tanto, en aquellos casos en los que no resultara exigible la obligacién de figurar inscrito en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, cn aplicacién a lo dispucsto cn la
Disposicion Transitoria tercera de la LCSP, o cuando alguno de los datos o documentos no constaran
inscritos en el referido Registro, la mesa de contratacién deberd requerir al empresario que haya
presentado la mejor oferta, asi como a todas las empresas integrantes de la UTE que haya sido propuesta
como adjudicataria, para que en el plazo de 7 dias habiles a contar desde el envio de la comunicacion
presenten, en su caso, la siguiente documentacidn:

1.- Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, los estatutos o
acto fundacional en los que conste las normas por las que se regula su actividad, debidamente
insctitos, en su caso, en el Registro Publico que corresponda segin el tipo de persona juridica de que
se trate, asi como el Niimero de Identificacion Fiscal (NIF).

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente.

i.3.- La capacidad dc obrar de ios empresarios no espafioles que sean nacionaies de Estados
micmbros dc la Unién Europca o dc Estados signatarios dcl Acucrdo sobre cl Espacio Econdémico
Europeo, se acreditard por su inscripcion en el registro procedente, de acuerdo con la legislacion del
Estado donde estén establecidos o mediante la presentacion de una declaraciéon jurada o un
certificado de acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicacion.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe de la
Misién Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Consular en
cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa
acreditacién por la empresa.

1.5. Sin perjuicio de la aplicacion de las obligaciones de Espafla derivadas de acuerdos
internacionales, las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o de
Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo deberan justificar mediante
informe que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de
empresas espafiolas en la contratacion con los entes del sector piiblico asumibles a los enumerados en
el articulo 3, en forma sustancialmente analoga. Dicho informe sera elaborado por la correspondiente
Oficina Econdmica y Comercial de Espafia en el exterior y se acompafiara a la documentacion que se
presente.

1.6.- Las empresas extranjeras presentaran su documentacion traducida de forma oficial al castellano.
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2.- Bastanteo de poderes. Los que comparezcan o firmen ofertas en nombre de otro presentaran
Documento Nacional de Identidad y poder previamente bastanteado.

Si la empresa fuera persona juridica el poder debera figurar inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil.
Si se trata de un poder para acto concreto no es necesaria la inscripcion en el Registro Mercantil, de
acuerdo con el articulo 94.5 del Reglamento del Registro Mercantil.

3- Uniones Temporales de Empresarios. En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unidon
temporal de empresarios, ésta acreditara su constitucion en escritura piblica, asi como el NIF asignado a
dicha unién, una vez efectuada la adjudicacion del contrato a su favor. En todo caso, la duraciéon de la
unidn sera coincidente con la del contrato hasta su extincion.

4.- Jurisdiccién de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberan presentar declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponderles.

5- Obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el impuesto sobre Actividades Econdémicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, en
relacion con las que venga realizando a la fecha de presentacion de su proposicion referida al ejercicio
corriente o el ultimo recibo, completado con una declaracidn responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion responsable indicando
la causa de exencién. En el supuesto de encontrarse en alguna de las exenciones establecidas en el
articulo 82.1 apartados b), ¢) y f) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, deberan presentar asimismo
resolucién expresa de la concesioén de la exencidn de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Las uniones temporales de empresarios deberan acreditar, una vez formalizada su constitucion, el alta en
el impuesto, sin perjuicio de la tributacién que corresponda a las empresas integrantes de la misma.

b) Certificacidén positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 del RGLCAP.

¢) Certificacion Positiva del Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias de no
tener deudas de naturaleza tributaria.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

6.- Solvencia econémica, financiera y técnica o profesional
Los licitadores acreditaran su solvencia mediante los requisitos especificos de solvencia econdmica,

financiera y técnica o profesional en los términos y por los medios que se relacionan en el apartado 9 del
Anexo I al presente pliego.
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Los empresarios no espafioles de Estados miembros de la Unién Europea o de los Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, deberan presentar, la documentacion acreditativa de su
solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional en la forma establecida en los articulos 87 y 90
de la LCSP, y por los medios previstos por el drgano de contratacion en el apartado 9 del Anexo I al
presente pliego.

A estos efectos, los certificados de inscripcion expedidos por los 6rganos competentes de la llevanza de
las listas oficiales de empresarios autorizados para contratar establecidas por los Estados miembros de la
Unién Europea referidos a empresarios establecidos en el Estado miembro que expide el certificado,
constituirdn una presuncion de aptitud con respecto a los requisitos de seleccion cualitativa que en ellos
figuren.

Igual valor presuntivo surtiran, respecto de los extremos en ellos certificados, las certificaciones emitidas
por organismos de certificacion competentcs que respondan a las normas europcas de certificacion
expedidas de conformidad con la legislacion del Estado miembro en que esté establecido el empresario.
Los documentos a que se refiere el apartado anterior deberan indicar las referencias que hayan permitido
la inscripcidén del empresario en la lista o la expedicion de la certificacion, asi como la clasificacion
obtenida.

Documentacion que avale la cualificacion del equipo de trabajo que adscribiran a la ejecucion del
contrato y la disposicion de los medios materiales requeridns

La documentacioén que avale la cualificacion del equipo de trabajo que el licitador adscribira al proyecto
se presentard siguiendo la ficha aneja como Anexo IX, de tal forma que se acredite los requisitos exigidos
en este informe, indicando nombre y apellidos en el plazo mencionado en el apartado anterior. Los
medios deberan reunir los requisitos de experiencia y titulacion requeridos y ofertados. Se declarara la
participacion en proyectos realizados en los que se haya participado activamente, con una
dedicacion minima del 50% en las tareas objeto de la certificacién. Esta documentacion debera
presentarse (iimada por el apoderado de la empresa, quien avalara su veracidad con su firma y, deberé
contener la dedicacion real al proyecto de la persona presentada, el tiempo planificado para el proyecto en
su inicio, el plazo de ejecucién real, las tareas desempefiadas por el técnico en el proyecto, una breve
descripcion del proyecto con mencién del alcance y el organismo o entidad para la que se realizo el
trabajo.

Por ullimo, para acreditar la efectiva disposicion de medios personales a aportar a la ejecucion del
conlralo, el propuesto como adjudicatatio presentatéd los cotrespondientes contiatos laborales, contrato de
trabajador econdmicamente dependiente o contrato mercantil, que acredite la disponibilidad de los medios
humanos correspondientes, ya sean trabajadores por cuenta ajena o trabajadores autonomos, compromiso
de contratacién o precontrato laboral para el inicio del contrato.

A cada uno de los cuestionarios de personal que se presenten, siguiendo el modelo del Anexo IX, se
adjuntard una declaracién responsable de la persona a la que dicho cuestionario va referido, de que los
datos aportados por la empresa propuesta como adjudicataria se ajustan a la realidad de su experiencia
profesional y por tanto quc acrcditan la veracidad dc los mismos.

Las titulaciones se acreditardn con original o copia de los documentos originales.
Para la acreditacion de la disposicion de los medios materiales referenciados, el contratista debera

indicar el emplazamiento y los datos de contacto de las dependencias del adjudicatario donde se ejecutara
el contrato.

Los medios se acreditaran mediante:
Local: Documentacién que demuestre 1a propiedad del local o, en su caso, el arrendamicnto dcl mismo.

Mesa, silla, un ordenador con conexidn a internet, un equipo telefanica y al menns wina impresora: Con
fotografias, que en el caso del ordenador y la impresora ha de figurar el nimero de serie.
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Sistema operativo, paquete ofimatico compatible con Microsoft Office, aplicacion para la planificacion de
proyectos compatible con Microsoft Project y cuenta de correo electronico: Copia de la licencia si se trata
de producto licenciados y nada si se trata de software libre.

7.- En el supuesto de que los licitadores recurran a la solvencia y medios de otras empresas de
conformidad con el articulo 75 LCSP, deberan presentar ademaés, la siguiente documentacion:

El licitador debera presentar un compromiso por escrito de dichas entidades, conforme al modelo
establecido en el Anexo VII al pliego, siempre que no se hubiese aportado conforme a lo sefialado en el
140.3 LCSP, del que se derive que durante toda la duracién de la ejecucién del contrato, ponen a
disposicion del licitador la solvencia y medios a los que se compromete.

La empresa o empresas a las que recurre el licitador deberan presentar la documentacién de los apartados
1,2, 6y, siprocede 3, 4, 5y, en su caso, 7 anteriores.

8.- Se debera presentar la documentacidn acreditativa de haber constituido a disposicidn del érgano de
contratacién una GARANTIA DEFINITIVA de un CINCO POR CIENTO (5%) del importe de
adjudicacion, IVA excluido. Para que dicha garantia pueda considerarse validamente constituida debera
depositarse en la Tesoreria General del Principado de Asturias.

En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el articulo 110 LCSP,
Dentro de dichos conceptos se incluye el incumplimiento por parte del contratista de la obligacién de
indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados a terceros como consecuencia de la incorrecta ejecucion de
las prestaciones objeto del contrato, prevista en el articulo 196 LCSP.

La garantia definitiva se constituird de conformidad con lo preceptuado en el Capitulo I del Titulo IV del
Libro 1 de la LCSP y en cualquiera de las formas que se establecen en el articulo 108.1 LCSP,
ajustandose, de acuerdo con la forma escogida, a los modelos que se establecen en los Anexos IV y V al
presente pliego.

Asimismo, se admitira que la garantia se constituya mediante retencién en el precio mediante descuento
del importe de la garantia en la primera factura (o en las facturas que sean necesarias hasta que se
complete el importe de la garantia). En este supuesto se habra de presentar por el propuesto como
adjudicatario el modelo de autorizacion que figura en el Anexo VL

En el caso de que se identifique una proposicién que pueda ser considerada desproporcionada o anormal y
finalmente ésta resulte ser la adjudicataria del contrato, se debera presentar una garantia complementaria
de un 5 por 100 del importe del precio de adjudicacién excluido IVA, siendo la garantia total del 10 por
100 de dicho precio.

Cuando como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacidn el precio del mismo,
se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados desde la fecha en que se notifique al
empresario el acuerdo de modificacion, a efectos de que guarde la debida proporcion con el precio del
contrato resultante de la modificacidn, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucién contractual.
En el mismo plazo contado desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o indemnizaciones, el
adjudicatario debera reponer o ampliar la garantia en la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso
contrario, en causa de resolucion. A estos efectos, no se consideraran las variaciones de precio que sc
produzcan como consecuencia de una revision de precios conforme a lo sefialado en el Capitulo IT del
Titulo III del Libro L.

Presentada la documentacion y, previa fiscalizacion del compromiso del gasto por la Intervencidn, en un
plazo no superior a 5 dias, se procedera a adjudicar el contrato a favor del licitador propuesto como
adjudicatario, procediéndose, una vez adjudicado el mismo, a la aceptacion por el contratista de la
resolucién de adjudicacion. En caso contrario, se entenderd que el licitador ha retirado su oferta,
procediéndose a exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto
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de penalidad, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71, y se efectuara
propucsta dc adjudicacién a favor dcl siguicntc candidato cn puntuacion, otorgandole cl plazo dc 7 dias
habiles para presentar la documentacién que le sea requerida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 147.2 LCSP, el empate entre varias ofertas tras la
aplicacion de los criterios de adjudicacién del contrato sc resolvera mediante la aplicacion por orden de
los siguientes criterios sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de presentacion de ofertas:

a) Mayor porcentlaje de (rabajadores con discapacidad o en siluacion de exclusion social en la
plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de
trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas trabajadoras en
inclusién en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
¢) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.

d) El sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a
desempate

A efectos de aplicacion de estos criterios los licitadores deberan acreditarlos, en su caso, mediante los
correspondientes contratos de trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social y cualquier otro
documento admitido en derecho que acredite los criterios sociales anteriormente referidos.

La adjudicacion del contrato corresponde al érgano de contratacidn sefialado en el apartado 2 del Anexo
I al presente pliego. El 6rgano de contratacién adjudicara el contrato al licitador que haya presentado la
mejor oferta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 LCSP,

La adjudicacion se notificard a los licitadores, debiendo ser publicada en el perfil de contratante en el
plazo de 15 dias.

El érgano de contratacién podra declarar desierta la licitacion, en su caso, a propuesta de la mesa de
contratacion, cuando no exista ninguna oferta o proposicidon que sea admisible de acuerdo con los
criterios que figuran en el pliego.

Clausula 22. Perfeccién y formalizacién del contrato.
El contrato se perfeccionara con su formalizacion.

El contrato deberd formalizarse en documento administrativo que se ajustard con exactitud a las
condiciones de la licitacién y ademas podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el
contratista, corricndo a su cargo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso, el contratista
deber4 entregar a la Administracién una copia Jegitimada y una simple del citado documento en el plazo
maximo de un mes desde su formalizacion.

La formalizacion del contrato deberd efectuarse no mas tarde de los QUINCE (15) DIAS habiles
siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacion a los licitadores en la forma prevista
en el articulo 151 LCSP.

De conformidad con lo establecido en el articulo 153.4 LCSP, cuando por causas imputables al
adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado, se le exigira el importe del
3% del presupucsto base de licitacidén, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se haré efectivo en
primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin petjuicio de lo establecido en la
letra b) del apartado 2 del articulo 71 LCSP.
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Cldusula 23. Abono del precio.

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los servicios que realmente
ejecute con sujecion al contrato otorgado vy a las instrucciones dadas por la Administracion.

El abono del contrato se realizara en cinco pagos:

Primero: Se abonara un primer pago de un 20% del precio del contrato cuando se hayan entregado los
entregables correspondientes a los puntos 3.1.1, y 3.1.2 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Segundo: Se abonara un segundo pago de un 20% del precio del contrato cuando se hayan entregado
dentro de los entregables correspondientes al punto 3.1.3 del Pliego de Prescripciones Técnicas, los
relativos a la nueva metodologia MEGEPA

Tercero: Se abonara un tercer pago de un 20% del precio del contrato cuando se hayan entregado dentro
de los entregables correspondientes al punto 3.1.3 del Pliego de Prescripciones Técnicas, los relativos a la
nueva metodologia MEDEPA

Cuarto: Se abonara un cuarto pago de un 20% del precio del contrato cuando se hayan entregado dentro
de los entregables correspondientes al punto 3.1.3 del Pliego de Prescripciones Técnicas , los relativos a
las nuevas metodologia METESPA y MESISPA.

Quinto; Se abonard un quinto, y tltimo pago, de un 20% del precio del contrato cuando se hayan
entregado el resto de entregables, que son los solicitados en los puntos 3.1.4 y 3.1.5 del Pliego de
Prescripciones técnicas

A estos efectos, de conformidad con el apartado dos de la disposicion adicional trigésima segunda de la
LCSP, el contratista debera hacer constar en cada factura presentada, la identificacion tanto del 6rgano
administrativo con competencias en materia de contabilidad publica, como del 6rgano de contratacidon y
del destinatario, segun lo dispuesto en el apartado 2 del Anexo I al presente pliego.

La Administracion tendra la obligacién de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes a la fecha
de aprobacion de los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los
servicios prestados, y si se demorase, debera abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho
plazo de treinta dias los intereses de demora y la indemnizacidn por los costes de cobro en los términos
previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el contratista debera
haber cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro administrativo correspondiente en los
términos establecidos en la normativa vigente sobre factura electronica, en tiempo y forma, en el plazo de
treinta dias desde la fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacion del servicio.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210, la Administraciéon debera aprobar los
documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de servicios prestados, dentro de
los treinta dias siguientes a la prestacion del servicio.

En todo caso, si el contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura ante el registro
administrativo correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura
electronica, el devengo de intereses no se iniciard hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de la
correcta presentacién de la factura, sin que la Administracion haya aprobado la conformidad, si procede,
y efectuado el correspondiente abono.

Las certificaciones para el abono del servicio efectuado se expediran tomando como base la valoracion
correspondiente y se tramitaran por el responsable del contrato dentro de los diez dias siguientes al
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periodo de tiempo a que correspondan, no pudiendo omitirse la redaccion de la valoracién por el hecho de
que, en algin periodo, la prestacién realizada haya sido de escaso volumen e incluso nula, a menos que se
hubiese acordado la suspensién del contrato.

Los pagos se realizaran previa presentacion de facturas expedidas en forma legal y conformadas por el
responsable del contrato. El adjudicatario presentara informe de detalle de los servicios efectuados, que
debera ser conformado por el responsable del contrato.

Las facturas que se presenten deberan identificarse los 6rganos administrativos junto con los codigos
DIR3 que tengan asignados segin lo establecido en el apartado 2 del Anexo I del presente pliego.
Ademas de los establecidos en dicho apartado debera incluirse el érgano que tiene atribuida la funcién de
contabilidad: Intervencion General del Principado de Asturias, Codigo DIR3: A03003824.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electrénica y creacién del registro contable de facturas en el Sector Publico, la Administracion del
Principado dc Asturias se ha adherido al Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas de la
Administracion General del Estado — FACe. Por lo tanto, todas las facturas electrénicas que se dirijan a la
Administracion del Principado de Asturias se enviaran a través del Punto General de Entrada de
facturas electronicas de la Administracion General del Estado (FACe).

FACe es una ventanilla Ginica de entrada de todas las facturas electronicas dirigidas a una determinada
Administracién (Administracién General del Estado, Comunidad Auténoma o Entidad Local)

El acceso a FACe para remitir facturas electronicas a la Administracién del Principado de Asturias se
realiza a través de la siguiente direccion: https:/face.gob. es/es/

El punto ofrece un portal web para presentar las facturas electronicas y permite a los proveedores, si lo
desean, conectar sus sistemas de facturacién con FACe de forma automaética.

Clausula 24. Obligaciones laborales, sociales y de transparencia.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de seguridad
social. Asimismo, estd obligado al cumplimiento del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y dc su inclusion social, dc la Ley Organica 3/2007, dc 22 dc marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, dc la Ley 31/1995, dc 8 dc noviembre, sobrc Prevencion de Ricsgos
Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, asi como de las normas que se promulguen durante la ejecucidn del contrato.

Los organismos de los que se puede obtener la informacién pertinente sobre las obligaciones relativas a la
fiscalidad, en su caso, a la proteccion del medio ambiente y a las disposiciones vigentes en materia de
proteccién del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, que seran aplicables a
los trabajos efectuados son los sefialados en el Anexo III al presente pliego.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién y buen gobiemo, el adjudicatario del contrato estid obligado a
suministrar a la Administracién, previo requerimiento, toda la informacién necesaria para el
cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma.

Clausula 25. Deber de confidencialidad.

El adjudicatario se compromete a mantener absoluta confidencialidad y a no revelar o ceder datos, ni atin
para su conservacion, o documentos proporcionados por la DGTIC o copia de los mismos a terceros, para
cualquier otro uso no previsto como necesario en el presente documento, especialmente los datos de
caracter personal.
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El adjudicatario no podra hacer uso de la informacion que se suministra en la documentacién de este
contrato para otros fines que su utilizaciéon para la elaboracion de las correspondientes ofertas, no
pudiendo trasladar su contenido o copia de los mismos a terceros.

Ademas, se adoptaran para asegurar la confidencialidad e integridad de los datos y documentacion
proporcionada, las siguientes medidas:

e No hacer piblicas y mantener en la mas absoluta confidencialidad las claves que se suministren
al contratista para acceso a los sistemas informaticos. Garantizar la custodia y la no utilizacién
por terceros de los medios que se puedan facilitar al contratista para acceso a las dependencias
de la Administracion del Principado de Asturias.

e Mantener toda la documentacion proporcionada por la Administracion del Principado de
Asturias y generada en relacion con el trabajo que se desarrolle guardada convenientemente en
los lugares que se habiliten al efecto.

e Facilitar o realizar los procedimientos de salvaguardia de los productos que resulten del
proyecto.

e  Guardar secreto profesional sobre la informacion que se ponga a disposicion del contratista
e No dar a la informacion facilitada un uso no previsto en el presente proyecto.

e Comunicar de forma inmediata al responsable del contrato cualquier sospecha o anomalia que
pueda observarse en relacion con el acceso o uso por parte de terceros de la documentacion o
cuentas de acceso a los equipos informéaticos que maneje el contratista.

e  Garantizar la custodia y la no utilizacién por terceros de los medios que se puedan facilitar al
contratista para acceso a las dependencias de la Administracion del Principado de Asturias.

El adjudicatario se compromete a formar e informar a su personal en las obligaciones que de tales normas
dimanan, para lo cual programara las acciones formativas necesarias.

El deber de confidencialidad se mantendra en el plazo establecido en el apartado 23 del Anexo I al
presente pliego desde el conocimiento de la informacion a que se refiere esta clausula. La extension de
este deber se entendera sin perjuicio de las obligaciones especificas que puedan afectar al contratista en
relacién con dicha informacion de acuerdo con la Constitucion y otras leyes, especialmente las relativas a
la proteccion del derecho al honor, a la intimidad familiar y personal y a la propia imagen, incluida la
legislacidn sobre proteccion de datos de caracter personal.

Sin perjuicio de las disposiciones del TRLCSP relativas a la publicidad de la adjudicacién y a la
mformacién que debe darse a los candidatos y a los licitadores, éstos designaran, en su caso, y en el sobre
correspondiente  que parte de la informacién facilitada por ellos al formular las ofertas ha de ser
considerada confidencial, en especial con respecto a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos
confidenciales de las mismas. Los 6rganos de contratacion no podran divulgar esta informacién sin su
consentimiento.

E! cumplimiento del deber de sigilo al que el adjudicatario queda obligado respecto a aquellos datos de
los que tiene conocimiento en virtud del contrato tiene el caracter de obligacién contractual esencial.
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Clausula 26. Proteccion de datos de cardcter personal.

Normativa

De conformidad con la Disposicion adicional 25 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la quc sc transponen al ordenamicnto juridico cspafol las Dircctivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de {ebrero de 2014, los contratos yue impliquen
el tratamiento de datos de caracter personal deberan respetar en su integridad el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Curopeo y del Conscjo de 27 de abril de 2016 relativo a la protcceion dc las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales (en adelante RGPD), y la normativa
complementaria.

Para el caso de que la contratacién implique el acceso del contratista a datos de caracter personal de cuyo
tralamiento sea responsable la Administracion del Principado de Asturias (en adelante APA), aquél tendré
la consideracion de encargado del tratamiento. En este supuesto, el acceso a esos datos no se considerara
comunicacion de datos, cuando sc cumpla lo previsto en ¢l articulo 28 del RGPD.

Eleccion del encargado de tratamiento

De conformidad con el Articulo 28.1 del RGPD, cuando se vaya a realizar un tratamiento por cuenta del
Responsable de tratamiento, este elegira inicamente un encargado que ofrezca suficientes garantias para
aplicar medidas técnicas y organizativas apropiadas, de manera que el tratamiento sea conforme con los
requisitos del RGPD y garantice la proteccion de los derechos del interesado.

El Considerando 81 del Reglamento General de Proteccion de Datos prevé que el Encargado de
tratamiento debe ofrecer suficientes garantias en lo referente a conocimientos especializados, fiabilidad y
recursos, con vistas a la aplicacion de medidas técnicas y organizativas que cumplan los requisitos del
RGPD, incluida la seguridad del tratamiento.

Para el cumplimiento del objeto de este pliego, el adjudicatario debe proporcionar a la APA, medios
documentados (adhesion a codigos de conducta o certificacion de proteccion de datos) que garanticen los
anteriores parrafos.

Tratamiento de datos personales

Para el cumplimiento del objeto de este pliego, el adjudicatario debera tratar los datos personales de los
cuales la APA es Responsable del Tratamiento, de la manera que se especifica en los presentes puntos.

Ello conlleva que el adjudicatario actle en calidad de encargado de tratamiento y, por tanto, con el deber
de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo debidamente los datos
personales a los que tenga acceso (directa o indirectamente).

Por tanto, sobre la APA recaen las responsabilidades del responsable del tratamiento y sobre el
adjudicatario las de encargado de tratamiento. Si el adjudicatario destinase los datos a otra finalidad, los
comunicara o los utilizara incumpliendo las estipulaciones del contrato y/o la normativa vigente, sera
considerado también como Responsable de tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera
incurrido personalmente.

Objeto del encargado del tratamiento

Mediante las presentes clausulas se habilita al adjudicatario, encargado del tratamiento, para tratar por
cuenta de la Administracion del Principado de Asturias, responsable del tratamiento, los datos de caracter
personal necesarios para prestar el servicio objeto de este contrato.

El servicio consiste en los trabajos que se detallan en este informe y en el pliego de prescripciones
técnicas y el tratamiento de los datos podra comprender:
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— Concrecion de los tratamientos a realizar
Recogida Registro

Estructuracion Modificacidén

Conservacion Extraccion

Consulta Comunicacion por transmision
Difusién Interconexion

Cotejo Limitacion

Supresion Destruccion

Conservacion Comunicacion

Otros

Estipulaciones como encargado de tratamiento

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, el adjudicatario se obliga a garantizar el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a)

b)

©)

d)

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente pliego o demas
documentos contractuales aplicables a la ¢jecucion del contrato y aquellas que, en su caso, reciba la
APA por escrito en cada momento.

El adjudicatario informara inmediatamente a la APA cuando, en su opinion, una instruccién sea
contraria a la normativa de proteccion de Datos Personales aplicable en cada momento.

No utilizar ni aplicar los datos personales con una finalidad distinta a la ejecucién del objeto del
Contrato.

Tratar los datos personales a los que tenga acceso el adjudicatario de conformidad con los criterios de
seguridad y el contenido previsto en el articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las
medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes, para asegurar la
confidencialidad, secreto e integridad de los Datos Personales a los que tanga acceso.

Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga acceso para la
ejecucion del contrato asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el
soporte en el que se hubieren obtenido. Esta obligacion se extiende a toda persona que pudiera
intervenir en cualquier fase del tratamiento por cuenta del adjudicatario.

No comunicar los datos personales a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion expresa
del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles.

El encargado de tratamiento puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el responsable
identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben comunicar los datos, los datos
a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para proceder a la comunicacion.

Si el encargado debe transferir datos personales a un tercer pais 0 a una organizacion internacional,
en virtud del Derecho de la Unidén o de los Estados miembros que le sea aplicable, informara al
responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones
importantes de interés publico.

Subcontratacidén
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No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este contrato que comporten
el tratamiento de datos personales, salvo los servicios auxiliares necesarios para el normal funcionamiento
de los servicios del encargado.

Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se debera comunicar previamente y por
escrito al responsable, con una antelacion de 5 dias habiles, indicando los tratamientos que se pretendc
subcontratar e identiticando de forma clara e mequivoca la empresa subcontratista y sus datos de
contacto. La subcontratacion podra llevarse a cabo si el responsable no manifiesta su oposicion en el
plazo establecido.

El subcontratista, que también tendra la condicidn de encargado del tratamiento, estd obligado igualmente
a cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado del tratamiento y las
instrucciones que dice ¢l responsable. Corresponde al encargado inicial regular la nueva relacion de forma
quc cl nuevo encargado quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones y medidas de
seguridad) y con los mismos requisitos formales que €l, en lo referente al adecuado tratamiento de los
datos personales y a la garantia de los derechos de las personas afectadas. En el caso de incumplimiento
por parte del subencargado, el encargado inicial seguird siendo plenamente responsable ante el
responsable en lo referente al cumplimiento de las obligaciones.

g) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de carécter personal a los que haya tenido acceso en

virtud del presente encargo, incluso después de que finalice su objeto.

h) Mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del cumplimiento de la
obligacion establecida en el apartado anterior.

i) Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de datos personales de las personas
autorizadas para tratar datos personales.

j) Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresion y oposicion,
limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles), ante el encargado de tratamiento, éste debe
comunicarlo por correo electrénico a la direccion seguridaddetic@asturias.org. La comunicacion
debe hacerse de forma inmediata y en ningin caso mads alla del dia laborable siguiente al de la

recepcion de la solicitud, juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes
para resolver la solicitud.

k) Derecho de informacion

Corresponde al responsable facilitar el derecho de informacién en el momento de la recogida de los datos
personales, en su caso.

1) Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos

El encargado de tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida, y en
cualquier caso antes del plazo maximo de 3 horas, y a través de correo electronico, las violaciones de la
seguridad de Tos datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacién relevante para la documentacién y comunicacion de la incidencia.

No ser4 necesaria la notificaciéon cuando sea improbable que dicha violacidn de la seguridad constituya un
riesgo para los derechos y libertades de las personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacion siguiente:

22



0)

p)

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y TURISMO

a) Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales, inclusive,
cuando seca posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados afectados, y las
categorias y el niimero aproximado de registros de datos personales afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccidén de datos o de otro punto de
contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

c) Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos
personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacion de la
seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar los
posibles efectos negativos.

Si no es posible facilitar la informacién simultineamente, y en la medida en que no lo sea, la
informacion se facilitarad de manera gradual sin dilacién indebida.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas a
la proteccion de datos, cuando proceda.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacién de las consultas previas a la autoridad de
control, cuando proceda.

Poner a disposicidn del responsable toda la informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de
sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las inspecciones que realicen el
responsable u otro auditor autorizado por él.

Medidas de seguridad

En el caso de que los datos personales sean tratados exclusivamente en los locales del encargado de

tratamiento, éste debera en funcidn del analisis de riesgos realizado, aplicar las medidas correspondientes
que figuran en el Anexo II del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad en el ambito de la administracion electrdnica.

En todo caso, debera implantar mecanismos para:

Q)

1)

a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resilencia permanentes de los
sistemas y servicios de tratamiento.

b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de
incidente fisico o técnico.

¢) Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas
implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

d) Seudonimizar cifrar los datos personales, en su caso.

Designar un delegado de protecciéon de datos, en su caso, y comunicar su identidad y datos de
contacto al responsable.

Destino de los datos

Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal vy, si procede, los soportes donde
consten, una vez cumplida la prestacion.

La devolucion debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informadticos
utilizados por el encargado.
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No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente hloqueados, mientras
puedan derivarse responsabilidades de td gjecucion de la prestacion.

Las empresas adjudicatarias del contrato deberan tener en cuenta de forma general la aplicacion de las
medidas y controles de seguridad que le son de aplicacion previstas en el Anexo II del Real Decreto
3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la
administracién electronica (ENS) y lo que complemente a los mismos efectos la politica de seguridad de
los sistemas de informacion en la Administracién del Principado de Asturias.(Resolucién de 19 de
septiembre de 2014, de la Consejeria de Economia y Empleo).

Con caricter particular se requiere que el producto de los trabajos desarrollados tenga en cuenta los
controles de seguridad descritos en el ENS vinculados al objeto del contrato.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion Adicional vigésima quinta de la LCSP ¢l contratista
adjudicalario de un comnlrato, que acceda a datos de cardeter personal, deberd respetar en su integridad las
obligaciones recogidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de
abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, esta disposicion es obligatoria en todos sus elementos y
directamente aplicable en cada Estado miembro a partir del 25 de mayo de 2018.

Clausula 27. Seguros.

El contratista, estara obligado a suscribir, a su cargo, las polizas de seguros que se indican en el apartado
10 del Anexo I al presente pliego, por los conceptos, cuantias, coberturas, duracion y condiciones que se
establecen en el mismo.

Clausula 28. Responsabilidad del contratista por dafios y perjuicios.

Durante la ejecucion del contrato el contratista estd obligado a facilitar a las personas designadas por la
Administracion, ademas de la informacion y documentacion que éstas soliciten para disponer de un pleno
conocimiento de las circunstancias en las que se desarrollan los trabajos, la relativa a la consultas e
incidencias trasladadas al fabricante, asf como las respuestas y resolucién de las mismas.

En todo caso el contrato se efectuara con estricta sujecion a las condiciones técnicas fijadas en los pliegos
y siguiendo las instrucciones que en la interpretacién de aquél imparta el director del trabajo designado
por la Administracidn.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos anejos que forman
parte integramente del mismo, y de las instrucciones y normas de toda indole promulgadas por la
Administracion, que puedan tener aplicacién en la ejecucion de lo pactado no eximird al contratista de la
obligacion de su cumplimiento.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones o
tareas realizadas, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceros
de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del contrato.

El adjudicatario sera responsable de indemnizar por los dafios y perjuicios que se cause, por si o por
personal o medios dependientes del mismo, a terceros o a la Administracion como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecucion del contrato.
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En el supuesto de que los equipos adscritos a la ejecucion del contrato se utilicen para fines fraudulentos
o ilegales, la empresa adjudicataria incurrira en las responsabilidades a que dicho uso diese lugar.

En el supuesto de que las actuaciones de la empresa en los equipos de la Administracion del Principado
de Asturias ocasionaran algin dafio en el equipamiento (fisico o logico) la empresa adjudicataria seré
responsable de su subsanacion y de la correspondiente indemnizacion.

El empresario para utilizar materiales, suministros, procedimiento y equipo para la ejecucion del contrato,
debera obtener las cesiones, permisos, autorizaciones y licencias necesarias de los titulares de las
patentes, modelos y marcas de fabricacidén correspondientes, corriendo de su cargo el pago de las deudas
o indemnizaciones por tales conceptos. El empresario sera responsable de toda reclamacidon relativa a la
propiedad industrial y comercial, debiendo indemnizar a la Administraciéon de todos los dafios y
perjuicios que para la misma puedan derivarse de la interposicion de reclamaciones.

El contratista respondera de la correcta realizacidén de los trabajos contratados y de los defectos que en
ellos hubiere, sin que sea eximente ni le de derecho alguno la circunstancia de que los representantes de la
Administracion los hayan examinado o reconocido durante su elaboracién o aceptado en comprobaciones,
valoraciones o certificaciones parciales. El contratista quedara exento de responsabilidad cuando el
trabajo defectuoso o mal ejecutado sea consecuencia inmediata y directa de una orden expresa del
Responsable del, en contra del parecer y asesoramiento, manifestado por escrito, del propio contratista.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 196 LCSP, el contratista serd responsable de todos los
dafios y perjuicios directos e indirectos que se causen a terceros como consecuencia de las operaciones
que requiera la ejecucién del contrato. Si los dafios y perjuicios ocasionados fueran consecuencia
inmediata y directa de una orden dada por la Administracidn, ésta sera responsable dentro de los limites
sefalados en las leyes.

Clausula 29. Cesion del contrato.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podran ser cedidos por el adjudicatario a un
tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del cedente no hayan sido razén determinante de
la adjudicacidn del contrato, se cumplan los supuestos y los requisitos establecidos en el articulo 214.2
LCSP, vy de la cesidn no resulte una restriccion efectiva de la competencia en el mercado. Sin perjuicio de
lo establecido en el apartado 2, letra b) del articulo 214 LCSP, no podra autorizarse la cesion a un tercero
cuando ésta suponga una alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si éstas constituyen un
elemento esencial del contrato.

En relacion con la posibilidad de cesion del contrato habra que estar a lo establecido en el apartado 18
del Anexo I al pliego.

Clausula 30. Subcontratacion.

La posibilidad de subcontratar o no las prestaciones objeto del contrato se indicard en el apartado 17 del
Anexo I al presente pliego.

Clausula 31. Riesgo y ventura.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, segin lo dispuesto en el articulo
197 LCSP.
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Clausula 32. Ejecucion defectuosa y demora.

Hasta tanto tenga lugar la recepcidn, el adjudicatario respondera de la correcta realizacion de los servicios
contratados y de los defectos que en ellos hubiera, sin que sea eximente ni dé derecho alguno la
circunstancia de que los representantes de la Administracion los hayan examinado o reconocido durante
su elaboracion o aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la ejecucion de
las prestaciones definidas en el contrato, la Administracién podra optar, atendidas las circunstancias del
caso, por su resoluciéon o por la imposicion de las penalidades que, para tales supuestos se delerminen en
el apartado 21 del Anexo I presente pliego.

Cuando el contratista, por causas impulables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto al
cumplimiento de la prestacion en los términos tijados en el pliego de prescripciones técnicas, la
Administracion podra imponer las penalidades que figuran en el apartado 21 del Anexo I al presente
pliego.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato, IVA
excluido el drgann de contratacian estard facnltado para proceder a la resolicion del mismo o acordar la
continuidad de su ejecucidn con imposicion de nuevas penalidades En este ultimo supuesto, el 6rgano de
contratacion concedera la ampliacion del plazo que estime necesaria para la terminacion del contrato.

Clausula 33. Modificacion del contrato.

Los contratos administrativos sélo podran ser modificados por razones de interés piblico en los casos y
en la forma previstos en la Subseccién 4 * de la Seccion 3* del Capitulo I del Titulo I del Libro Segundo
de la LCSP, y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 191 LCSP, con las particularidades
previstas en el articulo 207 L.CSP. La observancia de dicho procedimiento y de los requisitos exigidos y
recogidos en este pliego tiene caracter de obligaciéon contractual esencial.

Los contratos administrativos celebrados por los 6rganos de contratacién sélo podran modificarse durante
su vigencia cuando se dé alguno de los supuestos establecidos en el apartado 2 del articulo 203 LCSP.

No se prevén modificaciones en la forma y con el contenido sefialado en el articulo 204 de la LCSP.
Clausula 34. Suspensién del contrato.

La Administracién, por razones de interés publico, podra acordar la suspension de la ejecucion del
contrato. Igualmente, procedera la suspension del contrato si se diese la circunstancia sefialada en el
articulo 198.5 de 1a LCSP. A efectos de la suspension del contrato se estara a lo dispuesto en el articulo
208 de la LCSY asi como cn cl articulo 103 del RGLCAP.

De conformidad con el articulo 208 LCSP, si la Administracién acordase la suspension del contrato o
aquella tuviere lugar por la aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 198.5 LCSP, la Administracién

abonara al contratista los dafios y perjuicios efectivamente sufridos por éste con sujecion a las reglas
establecidas en el apartado 20 del Anexo I al pliego.

Clausula 35. Resolucion del contrato.

Son causas de resolucién del contrato las recogidas en los articulos 211 y 313 LCSP, asi como las
previstas en el apartado 25 del Anexo I al pliego.
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De conformidad con el articulo 211.2 LCSP, en los casos en que concurran diversas causas de resolucion
del contrato con diferentes efectos en cuanto a las consecuencias econdémicas de la extincidén, debera
atenderse a la que haya aparecido con prioridad en el tiempo.

La resolucién del contrato se acordara por el 6rgano de contratacién de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 212.1 LCSP mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente establecida.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista le serd incautada la garantia y
debera, ademas, indemnizar a la Administracion los dafios y perjuicios ocasionados en lo que excedan del
importe de la garantia incautada. La determinacién de los dafios y perjuicios que deba indemnizar el
contratista se llevara a cabo por el drgano de contratacion en decision motivada previa audiencia del
mismo, atendiendo, entre otros factores, al retraso que implique para la inversion proyectada y a los
mayores gastos que ocasione a la Administracion.

Para la aplicacion de las causas de resolucion se estara a lo dispuesto en el articulo 212 LCSP y para sus
efectos a lo dispuesto en los articulos 213 y 313 LCSP, asi como en su caso, a lo dispuesto en el
desarrollo reglamentario.

Clausula 36. Forma de realizacién.

El adjudicatario, en su caso, queda obligado a realizar los servicios objeto del contrato que se determinan
en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, ajustandosc a las prescripciones del mismo para su
ejecucion y cumplimiento.

Clausula 37. Realizacion de los servicios y entrega de los trabajos

El contratista debera haber realizado el objeto del contrato dentro del plazo estipulado, efectuandose por
el responsable del contrato, en su caso, un examen de la documentacion presentada y si estimase
cumplidas las prescripciones técnicas propondra que se lleve a cabo la recepcion.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, dara por escrito al
contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o defectos observados,
haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije v las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas por el
responsable del contrato, éste la elevara, con su informe, al 6rgano de contratacién, que resolvera sobre el
particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del responsable del contrato, se
entendera que se encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o remediar los defectos
observados.

Clausula 38. Recepcién y liquidacion.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo con los
términos del mismo, y a satisfaccion de la Administracion, la totalidad de su objeto.

Una vez cumplidos los tramites sefialados en la clausula anterior, y a efectos de lo previsto en el articulo
204.3 del RGLCAP si se considera que la prestacion objeto del contrato retine las condiciones debidas, se

procedera a su recepcion.

El acto formal y positivo de recepcién o conformidad se efectuara por parte de la Administracién dentro
del mes siguiente de haberse producido la entrega o realizacién del objeto del contrato.
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DNicho acto serd comunicado a la Intervencion General, a efectos de su asistencia al mismo en el ejercicio
de sus [unciones de intervencion de la comprobacion material de la inversion,

Hasta que tenga lugar la finalizacion del plazo de garantia, el adjudicatario responderd de la correcta
realizacion de la prestacion objeto del contrato y de los defectos que en ella hubiera, sin que sea eximente
ni otorgue derecho alguno la circunstancia de que los representantes de la Administracion los hayan
examinado o reconocido durante su elaboracién, o aceptado en comprobaciones, valoraciones o
certificaciones parciales.

Si la prestacion del contratista no reuniere las condiciones necesarias para proceder a su recepcion, se
dictaran por escrito las instrucciones oportunas para que subsane los defectos observados y cumpla sus
obligaciones en el plazo que para ello se fije, no procediendo la recepcion hasta que dichas instrucciones
hayan sido cumplimentadas.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestaciéon contratada, como consecuencia de vicios o
defectlos imputables al contratista, el drpano de contratacion podra rechazar la misma, quedando exento
de la obligacion de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

Dentro del plazo de treinta dias, a contar desdc la fecha de recepeidn o conformidad, debera acordarse cn
su caso y cuando la naturaleza del contrato lo exija y ser notificada al contratista la liquidacién
correspondiente del contrato y abondrsele, en su caso, el saldo resultante. No obstante, si se recibe la
factura con posterioridad a la fecha en que tiene lugar dicha recepcién, este plazo de treinta dias se
contara desde su correcta presentacion por el contratista en el registro correspondiente en los términos
cstablecidos en la normativa vigente en materia de factura electrénica.

Si se produjese demora en el pago del saldo de liquidacién, el contratista tendra derecho a percibir los
intereses de demora y la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/
2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales.

Clausula 39. Plazo de garantia

El plazo de garantia comenzaré a contar desde la fecha de la recepcidn o conformidad y sera el indicado
en el apartado 22 del Anexo I al presente pliego.

Durante dicho plazo, la garantia definitiva respondera de los conceptos sefialados en el articulo 110
LCSP, que resulten de aplicacion.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos de los trabajos efectuados,
el érgano de contratacién tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacion de los mismos.

Aprobada la liquidacion del contrato, si no resultasen responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la
garantia definitiva y trascurrido el plazo de garantia de los servicios, se dictara acuerdo de devolucién de
aquélla.

Transcurrido un afio desde la fecha de terminacion del contrato y vencido el plazo de garantia, o seis
meses en el caso de que el importe del contrato sea inferior a 100.000 euros, o cuando las empresas
licitadoras retinan los requisitos de pequefia o mediana empresa, definida segun lo establecido en el
Reglamento CE n® 800/2008, de la Comision de 6 de agosto de 2008, por el que se declaran determinadas
categorias de ayuda compatibles con el mercado comun en aplicacién de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea y no estén controladas directa o indirectamente por otra
empresa que no cumpla tales requisitos, sin quc la rccepeién formal y la liquidacion hubicsen tenido lugar
por causas no imputables al contratista, se procedera a la devolucion o cancelacion de la garantia, una vez
depuradas las responsabilidades a que se refiere el articulo 110 LCSP y sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 65.3 del RGLCAP.
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Clausula 40. Prerrogativas y facultades de la Administracion.

Dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en la LCSP, el organo de
contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés publico, declarar la responsabilidad
imputable al contratista a raiz de la ejecucion del contrato, suspender la ejecucion del mismo acordar su
resolucion y determinar los efectos de esta.

Igualmente, el 6rgano de contratacion ostenta las facultades de inspeccion de las actividades desarrolladas
por los contratistas durante la ejecucion del contrato, en los términos y con los limites establecidos en la
LCSP para cada tipo de contrato. En ningun caso dichas facultades de inspeccién podran implicar un
derecho general del oOrgano de contratacidn a inspeccionar las instalaciones, oficinas y demas
emplazamientos en los que el contratista desarrolle sus actividades, salvo que tales emplazamientos y sus
condiciones técnicas sean determinantes para el desarrollo de las prestaciones objeto del contrato,
extremos que deberan quedar justificados de forma expresa y detallada en el expediente administrativo.

Los procedimientos para la adopcién de acuerdos relativos a las prerrogativas establecidas anteriormente,
se instruiran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 191 LCSP. No obstante, cabe sefialar que

respecto de la suspension de la ejecucion del contrato el Informe del Servicio Juridico del Principado de
Asturias no tiene caracter preceptivo.

Los acuerdos que adopte el 6rgano de contratacién pondran fin a la via administrativa y seran
inmediatamente ejecutivos.

Oviedo a 27 de agosto de 2018

ATACION
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ANEXO I. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

TITULO: SERVICIO PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE CONSULTORIA,
REDACCION COMPLETA DE DOCUMENTACION Y GUIiAS NECESARIAS PARA LA
IMPLANTACION DE NUEVAS METODOLOGIAS DE GESTION DE PROYECTOS
INFORMATICOS, DESARROLLO DE SOFTWARE, SISTEMAS Y PRUEBAS EN EL AMBITO
DE LOS PROYECTOS TIC ((EXPTE. 03/2018), A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTO
ABIERTO SIMPLIFICADO.

La construccién de sistemas de informacion basados en equipos informaticos hace tiempo que dejo de ser
una labor casi artesanal "para ahondar en ¢l terreno de la ingenieria donde la estandarizacion y la calidad
se fomentan a través del uso de soportes metodologicos que permitan la construccion de sistemas
[acilmente depurables, evolucionables y mantenibles.

Estas mctodologias, cntendidas como procedimicntos ordenados y normalizados de produccion, ya desde
la fase de analisis, son obligatorias si se quicre implantar productos estables. Ante esta necesidad la
elaboracion de metodologias es una realidad desde hace décadas. El compromiso de la Administracion del
Principado de Asturias para fomentar sistemas informaticos bajo las premisas de un alto nivel de
estandarizacion no solo en el producto usable sino en todo el aparato documental asociado, lleva a crear
unas metodologias propias totalmente ajustables a las necesidades de la organizacidn, si bien basadas,
como no podia ser de otra manera, en las filosofias mas difundidas de metodologias en nuestro entorno,
como podian ser las llamadas METRICA.

Estas metodologias propias del Principado han venido siendo usadas con éxito desde hace afios y son un
requisito en la construccién y mantenimiento de los sistemas informaticos, sistemas, por otro lado, cada
vez mas numerosos y necesarios para lo que ya se puede llamar como Administracion informatizada, y
que evoluciona hacia una plena Administracion electronica que fundamenta su operacién interna y sus
servicios al ciudadano en ese lipo de sislemas.

Las metodologias actuales en la organizaciéon, y que la Direccion General de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones requiere en todos sus contratos de proyectos TIC, son las de Gestion
de Proyectos (MEGEPA), la de Desarrollo de Software (MEDEPA), la de Sistemas (MESISPA) y la de
Pruebas (METESPA). El desarrollo de estas metodologias favorecio a través de sus manuales y plantillas
un marco metodoldgico compartido para los técnicos de la DGTIC y de las distintas empresas que
obtienen ese material y realizan sus tareas y documentos siguiendo los esquemas definidos y en una
secuencia de fases igualmente prefijada.

A modo informativo inicial apuntar que el contenido de las actuales metodologias; tanto MEGEPA como
MEDEPA, bien identificables por su nominacion, son métodos de trabajo para la gestién completa de
proyectos TIC, en el primer caso, y para el desarrollo de proyectos de desarrollo de Software en el
segundo.

Por su parte, MESISPA, facilita todo un aparato documental relacionado con la arquitectura tecnoldgica
de la administracion del Principado de Asturias garantizando la Optima definicion de los disefios a
acometer asi como su mantenibilidad, de manera que no solo se preocupa de tratar todos los aspectos de
infraestructura integrandolos en el marco tecnologico sino que identifica las acciones para garantizar una
mejora continua de los sistemas.

Y, por ultimo, METESPA, que es la base de la integracién continua entre los desarrollos e
implantaciones tecnoldgicas con los procesos de testing unitarios, integracién entre los sistemas y calidad
con sus factores de salud, rendimiento y estrés, todo ello para optimizar el ciclo de vida de los proyectos
mitigando los errores en entormos productivos

En cualquier caso la aparicion de nuevas herramientas tecnoldgicas y la evolucion sufrida en la gestion
administrativa con cambiantes demandas a la administracion electrdénica en cuanto a servicios, sedes,
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tramites, seguridad, documentos, e informaciones, han incidido en la construccién de los sistemas
informaticos y en paralelo deberian hacer reflexionar sobre los métodos actualizados de gestion y disefio
de esas metodologias que gobiernan las formas de construccidén. También es diferente el cuerpo de
aplicaciones y sistemas que hoy se deben mantener, o crear, que el de las que surgieron hace ya mas de
una década tanto en tamafios, como en interfaces. A ello hay que afiadir las imperiosas necesidades de
favorecer desde el propio proceso de disefio el cumplimiento de mas exigentes medidas de seguridad en
las aplicaciones, sistemas de informacidn e infraestructuras que los soportan a la vista del impacto que los
ataques pueden ocasionar a la pervivencia de los sistemas administrativos. Es impensable que las nuevas
metodologias no contemplen la inclusidén de factores de refuerzo de la seguridad desde las fases iniciales
de cualquier proyecto.

Estas circunstancias, y la siempre conveniencia de modernizar formatos y disefios documentales, aconseja
u obliga a la Administracién del Principado de Asturias, partiendo de la experiencia acumulada en la
gestion y construccidén de decenas de sistemas en los ultimos afios, a revisar y adaptar sus modelos
metodoldgicos y procedimentales, contando con el ejercicio experto que se contrata a través de este
concurso.

No se debe perder de vista que la pretension de la Administracién del Principado de Asturias es mantener
cuatro metodologias nuevas, siguiendo el esquema de las actuales, y manteniendo sefias de identidad de
las hasta ahora en vigor, de forma que se facilite un proceso de cambio ordenado y unos tiempos menores
de aprendizaje, y de forma que se puedan conservar caracteristicas que se consideren han sido exitosas y
que ain se ajustan bien a las necesidades y problematicas especificas de la organizacion. Si bien y
respetando lo dicho, se reitera que el resultado del trabajo deberé lograr que tales nuevas metodologias,
que respetaran de inicio el nombre de las actuales, hayan sido severamente simplificadas, reordenadas,
mejoradas y aclaradas en el contenido de sus artefactos, liberadas de tareas o documentaciones de poca
utilidad o duplicadas, disecfiadas siguiendo nuevos paradigmas en las técnicas metodolégicas, y
observando cuidadosamente los nuevos modos y herramientas de trabajo de la DGTIC.

1.- Definicion del objeto del contrato:

El objeto del contrato es la prestacion de los servicios de consultoria, redaccién de materiales y
documentacion suficiente para el desarrollo de nuevas metodologias de gestion de proyectos, desarrollo
de software, implantacién de sistemas y pruebas que serdn utilizadas en los proyectos TIC realizados bajo
control de la DGTIC o que vayan a ser atendidos y mantenidos por la DGTIC y en el ambito de la
Administracion del Principado de Asturias.

También es objeto del contrato realizar la formacion definida en el apartado 3.1.5 del PPT.
Cédigo CPV: 72224000-1 “Servicios de consultoria en gestion de proyectos”

Calificacion del contrato: El contrato se califica como de servicios de acuerdo con lo establecido en el
articulo 17 LCSP.

Divisién en lotes: El contrato no puede dividirse en lotes. El objeto del contrato aunque describe
entregables documentales diferenciados en ningin caso puede entenderse como algo separable desde el
punto de vista funcional y operativo. El conjunto de las metodologias a desarrollar constituyen y
describen un “paradigma de trabajo” estrechamente interrelacionado para conseguir un fin, un resultado
concreto dentro de la gestion de proyectos TIC. En ocasiones puede ser suficiente la utilizacion de una de
las Metodologias (MEGEPA) y en otras dos o tres o las cuatro. Por tanto es estrictamente necesario que
los puntos que describan las interrelaciones entre ellas, estén perfectamente ensamblados, tanto en
contenidos, formatos, en el propio vocabulario utilizado o en las posibles herramientas utilizadas para el
desarrollo de los trabajos. Dado que no se trata de modificar o renovar una de las metodologias, para lo
cual seria posible utilizar las otras como referencia, si no que supone una renovacion de las cuatro, y por
lo expuesto previamente la divisidn por lotes no resultaria eficiente para el desarrollo del contrato, ni
favoreceria la calidad de los productos a obtener.
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Necesidades administrativas a satisfacer e idoneidad del contrato:

La Direccion General de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (en adelante DGTIC), de
acuerdo con el Decreto 64/2015, de 14 de agosto, por el que se establece la estructura orgénica basica de
la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo, tiene atribuidas entre sus funciones:

e La actualizacién y aplicacién de los procedimientos, procesos y metodologias que aseguren la
calidad, tanto de los productos como de los servicios que se presten.
Estas competencias han generado necesidades en materia de tecnologias de la informacién, que no se
pueden acometer exclusivamente con sus propios recursos, debido a la naturaleza especializada de los
servicios requeridos.

La necesidad a satisfacer es fomentar y conseguir que la construccién e implantacion de sistemas
informaticos se realice bajo las premisas de un alto nivel de estandarizacidon no solo en el producto usable
sino en todo el aparato documental asociado, a través de procedimientos ordenados y normalizados de
produccién

Insuficiencia de medios propios

Las actuales tendencias en el desarrollo metodolégico de proyectos TIC no solo suponen un avanzado
conocimiento de los paradigmas metodologicos mas en uso en la actualidad si no que requieren un
conocimiento importante e incluso imprescindible de herramientas que pueden ser usadas o aplicadas para
la optimizacion de los tiempos y los resultados a la hora dc aplicar cn la practica una mctodologia. Estc
conocimiento amplio, que permita, seleccionar y describir la opcién mds adecuada para la APA excede el
perfil de los recursos de los que esta dispone, que si bien pueden ser conocedores de lo que actualmente
se aplica, carecerian de la experiencia requerida en el PPT.

2.- Organos administrativos.

Organo de contratacion:
El 6rgano de contratacién es el [lmo. Sr. Consejero de Empleo, Industria y Turismo ubicado en la
Plaza de Espana n° 1, 2" planta, 33007 Oviedo.

El Registro del Organo de contralacion se encuenlia en la planta baja de la Plaza de Espafia u® 1
33007 Oviedo, Teléfono 985 10 82 20 con un horario de 9 a 14 horas de lunes a viernes.

Corresponde la tramitacion del expediente al Servicio de Contratacion de la Consejeria de Empleo,
Industria y Turismo (serviciocontratacion.economiayempleo@asturias.org).

Unidad tramitadora:

Servicio de Seguridad adscrito a la Direccion General de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

DIR3: A03003926

Oficina contable:
Intervencion General del Principado de Asturias
DIR3: A03003824

Organo destinatario del objeto del contrato:

Denominacion: Direccién General de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Direccion postal: C/ Trece Rosas, 2, 5° planta, 33005 Oviedo.

Teléfono: 985 10 59 59

Fax: 985 10 59 45
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3.- Responsable del contrato y unidad encargada del seguimiento y ejecucion del contrato.

El responsable del contrato sera el Jefe del Servicio de Seguridad de la Direccién General de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones.

Son funciones del responsable del contrato:

a) Conformar las facturas derivadas de la prestacion de las tareas objeto del contrato.

b) Conformar toda propuesta, documento e informe que afecte a la ejecucion, cumplimiento o
extincion del contrato.

c) Tomar las decisiones necesarias en la ejecucion del contrato con el fin de asegurar una correcta
ejecucion de los trabajos.

d) Dictar instrucciones necesarias en la gjecucion del contrato con el fin de asegurar una correcta
ejecucion de los trabajos.

e) Conformar los documentos internos derivados de la Metodologia de Gestion de Proyectos de la
DGTIC.

f) Velar por el cumplimiento y el nivel de calidad de los trabajos exigidos y ofertados.

g) Supervisar y validar la realizacién y el desarrollo de los trabajos.

h) Dar conformidad técnica a los resultados finales de los trabajos realizados.

1) Relacionarse de manera directa con el interlocutor de la empresa contratista, de tal forma que no
interferira en el poder de direccion del empresario sobre sus trabajadores, que correspondera al
personal designado por este.

j)  Tras las revisiones técnicas, aprobar o rechazar en todo o en parte los trabajos realizados en la
medida que no correspondan a lo acordado o que no superen los controles de calidad.

Al responsable del contrato le correspondera en general, supervisar en todos sus aspectos la correcta
ejecucion del contrato y el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

El responsable del contrato, se relacionara de manera directa con el personal interlocutor del
adjudicatario; ni uno ni otro interferira en el poder de direccion del empresario sobre sus trabajadores, que
correspondera al personal designado por este.

La unidad encargada del seguimiento y ejecucidén del contrato serd el Servicio de Seguridad de la
Direccion General de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

4.- Valor Estimado.

El valor estimado del contrato: TREINTA Y TRES MIL SETENTA Y DOS EUROS (33.072,00 €)

El valor estimado del contrato ha sido calculado teniendo en cuenta el importe total del mismo, sin incluir
el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

El presente contrato NO estd sujeto a regulacién armonizada.

5.- Presupuesto base de licitacion.

El presupuesto de licitacién asciende a TREINTA Y TRES MIL SETENTA Y I?OS EUROS (33.072,00
€), IVA excluido, CUARENTA MIL DIECISIETTE EUROS CON DOCE CENTIMOS (40.017,12 €)
IVA incluido.

El IVA asciende a SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO EUROS CON DOCE
CENTIMOS (6.945,12 €).

El crédito preciso para atender las obligaciones econémicas se imputard a la partida presupuestaria 13-05-
121D227.007 de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para el afio 2018.
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Pura lu estitnacion se han tomado como referencia los perfiles de los grupos BI y Grupo BII del Area de
Consultoria, Desarrollo y Sistemas, del XVII Convenio colectivo estatal de empresas de consultoria y
estudios de mercado y de la opinidén ptiblica, que tiene un coste salarial por hora (salario mas pagas
extraordinarias) de 14,15 € y 13,72 € respectivamente, a esta cantidad se afiaden los costes de Seguridad
Social de la empresa establecidos para el afio 2018 por la Seguridad Social, asi como un importe de
beneficio industrial y gastos indirectos de la empresa, segun la tabla siguiente:

BI

Precio hora Convenio (salario mas pagas) 14,15 €
Coste Seguridad Social Contingencias comunes

Empresa 23,60% 334 €
Coste Seguridad Social Accidente de Trabajo y Enfermedad

Profesional

Codigo CNAE (62) Programacion, consultoria y otras

actividades relacionadas con la informatica 1,35 % 0,19€
Desempleo_empresa 5.5 % 0,78 €
FOGASA 0,20 % 0,03 €
Formacion Profesional empresa 0,60 % 0,08 €
Total precio hora 18,57 €
Beneficio industrial 6% 1,11 €
Gastos Indirectos 15% 2,79 €
Total 22,47 €
BII

Precio hora Convenio (salario mas pagas) 13,72 €
Coste Seguridad Social Contingencias comunes

Empresa 23,60% 324 €
Coste Seguridad Social Accidente de Trabajo y Enfermedad

Profesional

Codigo CNAE (62) Programacion, consultoria y  otras

actividades relacionadas con la informatica 1,35 % L
Desempleo empresa 5,5 % 0,76 €
FOGASA 0,20 % 0,03 €
Formacion Profesional empresa 0,60 % 0,08 €
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Total precio hora 18,02 €
Beneficio industrial 6% 1,08 €
Gastos Indirectos 15% 2,70 €
Total 21,80 €

Tomando como referencia el precio hora del grupo Bl y BII y atendiendo a la cualificacion y experiencia
de los recursos a aportar y en beneficio de la calidad en el desarrollo de los trabajos entendemos que
puede utilizarse como valor de estimacion para el precio hora del contrato el siguiente:

El precio hora medio: 26 € hora.
Las horas estimadas para el cdlculo del presupuesto son 1.272.
Lo que hace un presupuesto IVA excluido de 33.072 €.

El sistema de determinacién del precio es a tanto alzado, y se ha calculado en unidades de tiempo (horas).

6.- Revision de precios

Procede: NO

7.- Plazo de ejecucién, lugar de ejecucion y prérroga del contrato.

El plazo de ejecucion del contrato es de TRES (3) MESES a contar desde el dia siguiente a la
formalizacién del contrato.

Dicho plazo de ejecucion no podra ser prorrogado

Los trabajos se desarrollaran en las instalaciones del adjudicatario y en las dependencias del Principado
de Asturias de acuerdo a lo indicado en el apartado de medios personales para determinados casos in situ
y el resultado/documentacion de los mismos serdn entregados en las dependencias de la Direccion
General de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (calle Trece Rosas, n® 2, 5° planta, de
Oviedo).

8.- Procedimiento.
Tramitacién: Ordinaria
Procedimiento: Abierto, simplificado.

Criterios de adjudicacion: Se atiende a una pluralidad de criterios.

9.- Condiciones de Solvencia y habilitacién empresarial.

Solvencia econémica y financiera: La solvencia econdémica se acreditara mediante:

Volumen anual de negocios de la empresa en las cuentas anuales del mejor de los tres ultimos
gjercicios por importe igual o superior al valor estimado del contrato (33.072,00 €). La
acreditacion documental de la suficiencia de la solvencia econdémica y financiera se realizara
mediante la aportacién de las cuentas anuales aprobadas y de una declaracion del empresario
indicando el volumen de negocios global de la empresa.
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Solvencia técnica o profesional: La solvencia técnica se acreditara mediante:

Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados de igual o similar naturaleza
técnica que los que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como méximo los tres
ultimos afios, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario, piblico o privado de los
mismos. Para determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que
constituye el objeto del contrato se tomard como criterio de correspondencia la pertenencia de
las actividades desarrolladas al CPV  722240000-1 “Servicios de consultoria en gestion de
proyectos”

El importe anual que el empresario debe acreditar como ejecutado, en servicios de igual o
similar naluraleza (écuica a los que sou objelo de la presente licitacion, dutante el afio de mayor
ejecucion dentro de los iltimos tres aifios serd el importe del valor estimado del contrato
(33.072,00 €). Estc término sc acrcditard mediantc certificados cxpedidos o visados por el
organo competente cuando el destinatario sea una entidad del sector publico y cuando el
destinatario sea un sujeto privado mediante un certificado expedido por éste o a falta de
certificado mediante una declaracién del empresario, acompafiado de los documentos obrantes
en poder del mismo que acrediten la realizacién de la prestacion. En estos certificados se han de
recoger los siguientes datos: fechas, 6rgano que contratd, servicio y presupuesto del mismo.

Cuando el contratista sea una empresa de nueva creacidn, entendiendo por tal aquélla que tenga
una antigiiedad inferior a cinco afios, su solvencia técnica se acreditard con la indicacién del
personal técnico o de las unidades técnicas integradas o no en la empresa, participantes en el
contrato, especialmente aquellos encargados del control de calidad.

No procede habilitacién profesional

Los licitadores se comprometerdn a disponer para la ejecucién del contrato de los medios personales y
waleriales suficientes para ello.

Asi deberan adscribir a la ejecucion del contrato y de su garantia de un equipo minimo de proyecto
formado por personas que atiendan a los perfiles que se relacionan seguidamente, que los adjudicatarios
podran aumentar en la ejecucion del contrato para el cumplimento de los acuerdos de nivel de servicio
establecidos. Cada persona componente del equipo de trabajo debera disponer de la cualificacion minima
cxpresada para cl perfil para cl que sc presenta.

PUESTO N° personas
Responsablc dc Proyccto 1
Técnico Experto 1
Técnico 1
Totales 3

La cualificacion especifica requerida para el equipo de proyecto aportado es la siguiente:

Perfil Titulacion Experiencia Requerida
Responsable  de | Titulado superior en 36 meses de experiencia como Responsable de
proyecto Informatica o Master en proyectos en materias objeto del contrato :

materia relacionada con la desarrollo o disefio o tratamiento tedrico de

informatica sistemas metodoldgico vinculados a las tic
Técnico Lxperto Titulado mcdio cn 24 mcscs de cxpcericncia cn materias objcto del

Informatica o Grado en contrato : desarrollo o disefio o tratamiento teodrico
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materia relacionada con la de sistemas
informatica

Técnico Titulado medio en
Informatica o Grado en
materia relacionada con la
informatica

A fin de asegurar cierto conocimiento practico y de aplicacion de las materias objeto del contrato se
requiere que cualquiera de los recursos aportados tenga experiencia practica en al menos un proyecto de
aplicacion e implementacion de medidas de Seguridad a lo largo del ciclo de vida de los proyectos y
experiencia en al menos un proyecto desarrollado utilizando metodologias agiles.

El computo de la experiencia se hara hasta la fecha de fin de plazo de presentacion de la ofertas.

Una vez constituido el equipo inicial, se establecen unos factores maximos que en el caso de que los
adjudicatarios superen estos limites, asumiran la imposicion de las penalizaciones indicadas en este
informe. Estos factores maximos son:

e Si el adjudicatario propusiera el cambio de cualquiera de los miembros del equipo de
proyecto, se debera comunicar por escrito a la DGTIC con quince (15) dias hébiles de
antelacion la siguiente informacion:

o Justificacidn escrita, detallada y suficiente, explicando el motivo que suscita el
cambio.

o Presentacidn del candidato con perfil y cualificacion técnica igual o superior al
de la persona que se pretende sustituir.

e En el supuesto de que se produzcan modificaciones en el equipo, se requerird un
solapamiento sin coste adicional del personal, durante un periodo minimo de 20 dias
laborables. El adjudicatario se responsabilizard de que el nuevo personal reciba la
formacion adecuada para la prestacion del servicio.

Toda nueva incorporacién al equipo de proyecto, debera reunir los requisitos minimos, en cuanto a
titulacidn y/o experiencia, sefialados en este informe.

Excepcionalmente, la DGTIC tendra la potestad de exigir, cuando existan razones suficientemente
motivadas que afecten al normal desarrollo de la prestacion del servicio, el cambio de cualquiera de los
componentes del equipo de proyecto del adjudicatario. Este cambio se solicitara por el Responsable del
Contrato garantizando al adjudicatario un preaviso de 15 dias laborables, para que pueda proceder a la
sustitucion de dicho competente.

Se exige para la ejecucion del contrato disponibilidad para la realizaciéon presencial de reuniones en las
dependencias de la DGTIC e igualmente la presencia de uno o mas recursos de la Empresa durante al
menos tres dias a la semana en el EASMU durante el tiempo que discurre desde el inicio del contrato a su
finalizacion; este requisito ultimo solo podra ser alterado puntualmente tras peticion expresa para ello y
aceptacion por la DGTIC de la conveniencia de tal hecho para el proyecto.

Medios materiales

En cuanto a los medios materiales para la ejecucidn del contrato, la empresa adjudicataria se
comprometera a disponer de locales convenientemente dotados. Para la gestion del servicio requerida en
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este pliego, la empresa debera disponer en dichos locales de equipamiento con capacidad de uso de las
herramicntas suficicntes cn los entornos tecnolégicos de los trabajos a rcalizar.

Se consideran como locales convenientemente equipados aquellos que dispongan del espacio para que el
equipo de trabajo pueda realizar sus tareas. En concreto seria necesario disponer para cada uno de los
componentes del equipo de proyecto de mesa y silla, un ordenador con conexién a internet, un equipo
teletonico y al menos una impresora. Como software se debe disponer de sistema operativo, paquete
ofimatico compatible con Microsoft Office, aplicacidn para la planificacion de proyectos compatible con
Microsoft Project y cuenta de correo electronico.

10.- Pélizas de seguros.

No proceden

11.- Forma de las proposiciones.

Las proposiciones deberan presentarse en DOS SOBRES:

- “SORRE A” contendra la “docnmentacian acreditativa del cnmplimienta de los requisitos
previos” (Anexo I} v la “documentacién referente a criterios no valorables en cifras o
porcentajes”

- “SOBRE B”: “documentacion relativa a los criterios valorables en cifras o porcentajes”
(Anexo VIII)

12.- Criterios de adjudicacion.

| Precio

Planificacién de los trabajos N T e e R |
‘Mejoras _ il el _ ‘ 200 T = 2
| Total . 100 |
Precio

Oferta econdmica. La valoracién de la oferta econémica se realizara segun la siguiente férmula, la
cual se justifica en la distribucién proporcional de la puntuacion, de tal forma que la oferta mas
baja reciba la maxima puntuaciéon y la mas alta la minima puntuacion de entre las ofertas
presentadas, recibiendo las ofertas intermedias, puntuaciones proporcionales:

Pm
Pfinal = Peso criterio *

Po
Doénde:
Pm, es el precio sin IVA de la oferta més baja admitida
Po, es el precio sin IVA de la oferta a valorar

Peso criterio = El peso del criterio indicado en la tabla de criterios de valoracion (60 puntos).
Pfinal = puntuacién final.
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Planificacion de los trabajos

Se pretende valorar el enfoque, la organizacién y el modo de conseguir la ejecucion de las actividades
detalladas en el PPT de tal forma que se minimicen fos riesgos y los posibles impactos negativos sobre el
desarrollo de los trabajos. Se valoraran cada uno de los aspectos siguientes dependiendo del grado de
adecuacidn y correccidn.

1. Adecuacion de la organizacion de los trabajos
2. Nivel de detalle de la propuesta
3. Grado de comprension de los requisitos contemplados en el pliego

Cada uno de los aspectos se punttia de 0 a 10 puntos ponderados en base a la respuesta de la valoracion de
la oferta:

e Se consigue optimizar el aspecto. Ademas de estar bien tratado, la solucién aportada
para el mismo es la mejor alternativa existente en el mercado: 10.

e El aspecto es bien tratado. La oferta hace una buena descripcion, identifica objetivos y
propone medios. La oferta es buena, aunque existe una alternativa de valor superior: 8.

e El aspecto se trata de forma que sobrepasa los aspectos minimos para ser considerado
suficiente. La oferta permite ver la calidad de la propuesta de la empresa licitadora en
este apartado, concreta aspectos significativos y explica con claridad como resuelve
aquellas cuestiones que la administracion dejara abiertas al licitador: 6.

e El aspecto se trata de forma suficiente pero la oferta no aclara procedimientos que se
podran emplear, o no propone medios, o no explica operativas que la administracién
dejara abiertas al licitador: 4.

e El aspecto se trata pero se hace de forma insuficiente, aunque permite obtener una idea
de su tratamiento: 2.

e El aspecto no se trata o se trata de una forma insuficiente que no permite tener una idea
de su tratamiento: 0.

Los puntos ponderados se convertirdn en puntos reales aplicando el factor de ponderacién indicado en
cada aspecto, de tal forma que cada aspecto obtenga la puntuacion proporcional correspondiente a la
asignacion anterior.

Aspectos:

e Adecuacién de la organizacion de los trabajos. El orden de los trabajos debe reflejar una

adecuada progresion del proyecto teniendo en cuenta las relaciones de unas actividades con
otras. Maximo de 4 puntos
Factor de ponderacién: Pr= (Pp*4)/10

e Nivel de detalle de la Propuesta. Se valora el nivel de detalle que se alcance en la descripcion
de las actividades a realizar: subtareas, descripciones, hitos, nuemero de recursos. La

planificacion de los trabajos indicados anteriormente indicara la duracién de las mismas, plazos
y recursos asignados y describird en detalle las fases de las tareas y la relacidén entre las mismas.
Maéximo de 4 puntos.

Factor de ponderacion: Pr= (Pp*4)/10

e Grado de comprension de los requisitos contemplados en el pliego: La planificacién de los
trabajos debe revelar una comprensién adecuada de los requisitos y objetivos del pliego,
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facilitando la trazabilidad de los mismos en la descripcién de las actividades planificadas.
Maximo dc 3 puntos.

Factor de ponderacion: Pr= (Pp*3)/10

Pr=Puntos reales
Pp= Puntos ponderados oblenidos

Mejoras

1. Incorporacion de Recursos Adicionales hasta un maximo de 2. (20 puntos)

Los recursos adicionales ofertados se mantendran a lo largo de toda la ejecucion del contrato y estaran
sujetos a las mismas clausulas referidas a cambios que el resto de los recursos obligatorios del proyecto.

Se oferta : 1 recurso 10 puntos, 2 recursos 20
No se oferta: 0 puntos

2. Aplicar los productos obtenidos sobre un proyecto piloto. (10 puntos)

En paralelo a la elaboracion de las metodologias los licitadores podran ofertar un piloto que ejemplifique
el uso de los recursos, técnicas y procedimientos de tales metodologias. El piloto se llevara a cabo durante
la ejecucién del contrato y podrd ser sobre un proyecto no productivo propuesto por la empresa, o
alternativamente sobre un proyecto real en marcha en la DGTIC, ello a decisiéon del Responsable del
Contrato; este ejercicio incluird tanto la parte relacionada con las infraestructuras, MESISPA, como del
propio desarrollo de una aplicacion, MEDEPA, sobre esa infracstructura , usandose un modelo de gestion
global del proyecto, MEGEPA, y uso de pruebas, METESPA, de forma que se compruebe y verifique la
adecuacion del marco metodoldgico en creacidn a un proyecto y en una situacion lo mas cercana posible a
la realidad, con el objetivo de que se pueda estudiar la plena eficacia y usabilidad de las nuevas
metodologias, facilitando al equipo del proyecto datos para la modificacion controlada de lo que se esta
elaborando con vistas a que se ajuste todo ello a los objetivos de 1a organizacion. El disefio de este piloto
queda abierto a la iniciativa y preferencias de la empresa que podré disponer para ello, y siempre a su
cargo, de entornos de desarrollo propios y de los certificados y/o licencias y/o herramientas que fuera
necesario utilizar.

Se oferta: 10 puntos
No se oferta: 0 puntos

3. Ediciones adicionales de Formacion Presencial. (10 puntos)

Se valorard la oferta de ediciones adicionales del curso presencial de realizacién obligatoria para
destinatarios a seleccionar por parte de la DGTIC. Se ofertaran hasta un maximo de 2.

Se oferta: 1 edicion 5 puntos; 2 ediciones 10.
No se ofetta: 0 puntos
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13.- Ofertas anormalmente bajas.

Los parametros objetivos que permitiran identificar los casos en que una oferta se considere anormal
seran los siguientes:

« Si concurre una empresa licitadora, se considera anormalmente baja la oferta que cumpla los dos
criterios siguientes:

-Que la oferta econémica sea un 25% mas baja que el presupuesto de licitacion.

-Que la puntuacién que le corresponda en el resto de criterios de adjudicacion distintos del precio
sea superior al 90% de la puntuacion total establecida en el pliego de cldusulas administrativas
particulares.

* Si concurren dos empresas licitadoras, se considera anormalmente baja la oferta que cumpla los dos
criterios siguientes:

-Que la puntuacién que le corresponda a oferta econémica sea superior en mas de un 20% a la de la
otra oferta.

-Que la puntuacién que le corresponda en el resto de criterios de adjudicacion distintos del precio
sea superior en mas de un 20% en la puntuacion mas baja.

* Si concurren tres o0 mas empresas licitadoras, se considera anormalmente baja la oferta que cumpla los
dos criterios siguientes:

-Que la puntuacion que le corresponda a la oferta econdmica sea superior en mas de un 10% a la
media aritmética de las puntuaciones de todas las ofertas econdémicas presentadas.

-Que la puntuacion que le corresponda en el resto de criterios de adjudicacion distintos del precio,
sea superior a la suma de la media aritmética de las puntuaciones de las ofertas y la desviacion

media de estas puntuaciones.

14.- Documentacion técnica a presentar en relacién con los criterios de adjudicacion:

Se incluird en el “SOBRE A” la “documentacién referente a criterios no valorables en cifras o
porcentajes”:

- La planificacién de los trabajos.

Se incluird en el “SOBRE B “documentacion relativa a los criterios valorables en cifras o porcentajes”
(Anexo VIII)
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15.- Condiciones especiales de ejecucion,

- Estabilidad del empleo: Durante la ejecucién del contrato la empresa adjudicataria debera
cumplir y acreditar que un 10 % del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato es
indefinido, debiendo aportar la documentacion que acredite ese extremo.

- De conformidad con lo previsto en ¢l Acuerdo de Consejo de Gobierno de 3 de mayo de
2018, para la inclusion de clausulas de responsabilidad social y medioambiental en la
contralacion administrativa de la  Administracion  del Principado de Asturias, el
cumplimiento, de las condiciones recogidas en el Convenio Sectorial y Territorial de
Aplicacion . Debera cumplirse en todo caso al menos, las condiciones salariales sefialadas
en el convenio de aplicacion respecto del personal adscrito al contrato, asi como el resto de
condiciones del mismo. Este extremo se debera acreditar con la presentacion de los
documentos o justificantes oficiales correspondientes a cotizaciones sociales, ndminas,
seguros de accidentes, mutuas, etc., del personal adscrito al servicio, asi como cualquier otra
documentacién que sea necesaria en cada caso.

A eslas condiciones especiales de ejecucion se les atribuye el caracter de obligacién
coulractual esencial.

- Se considera una condicidén especial de ejecucion, el cumplimiento de la obligacién del
contratista de remitir al 6rgano de contratacidn, cuando éste lo solicite, relacion detallada de
aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando se
perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacidon o suministro
de cada uno de ellos que guarden una relacion directa con el plazo de pago. Asimismo, la
obligacion de aportar a solicitud de la Administracion justificante del cumplimiento de los
pagos a aquellos una vez terminada la prestacion, dentro de los plazos de pago legalmente
establecidos en el articulo 216 de 1a LCSP y en la Ley 3/2004 de 29 de diciembre, por la que
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, en lo
que le sea de aplicacion. (articulo 217.1 LCSP).

16.- Ejecucion del contrato.

Posibilidad de ejecutar determinadas partes o trabajos, en atencidon a su especial naturaleza, directamente
por el propio licitador o, por un participante en la UTE: NO

17.- Subcontratacion.

Se admite la subcontratacién de las prestaciones. La subcontratacion estara sometida al cumplimiento de
los requisitos que establece el articulo 215 de 1la LCSP.

El contratista debera indicar en su oferta la parte del contrato que tenga prevista subcontratar, sefialando
su importe y el nombre o el perfil empresarial del subcontratista.

18.- Cesion del contrato.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a un tercero de
conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 214.1 LCSP
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19.- Perfil de contratante.

El acceso publico al perfil del contratante se efectuara a través de la web institucional www. asturias.es.
Los anuncios de los expedientes de contratacion ademas de publicarse en el Perfil de Contratante del
Principado de Asturias se publicardin en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma.

20- Suspensién. Abono al contratista de los dafios y perjuicios por suspensién del contrato de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 208 LCSP

21- Penalidades.

Por cumplimiento defectuoso de la prestacion

Concepto Descripcion Penalizacién

Retraso en los | Se consideraran retrasos en los hitos de cada uno de los | Se penalizara 0,80 euros por
hitos que se | dias naturales trascurridos una vez cumplido el hito | cada 1000 euros de contrato
establezcan la | planificado de una entrega por dia de retraso trascurrido
planificacién y entregable no presentado
del proyecto

establecida en
el inicio de la

gjecucion  del
contrato
Incorrecciones Se consideraran incorrecciones reiteradas y evidentes | Se penalizara 0,80 euros por
reiteradas y | aquellos defectos que incumplieran claramente requisitos | cada 1000 euros de contrato
evidentes de los | definidos tanto contractualmente o documentalmente | cada evidencia incorreccion
entregables detallados o que hubieran sido objeto de subsanacion | reiterada.

previa
Incumplimiento | Se considerard incumplimiento de las jornadas de | Se penalizara 0,80 euros por
de las jornadas | presencia todas aquellas ausencias no autorizadas por el | cada 1000 euros de contrato
presenciales Responsable del Contrato o proyecto y que fueran | cada evidencia incorreccién

derivadas de circunstancias de fuerza mayor.

reiterada.

Penalidades por demora:

Si el contratista hubiese incurrido en demora en la ejecucion total del contrato, se podra optar por imponer
una penalidad de 0,60 € por cada 1.000 euros del precio del contrato o resolver el contrato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato, IVA
excluido, el 6rgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la
continuidad de su ejecucidon con imposiciéon de nuevas penalidades. En este ultimo supuesto, el 6rgano de
contratacién concedera la ampliacidn del plazo que estime necesaria para la terminacion del contrato.

Penalidades por incumplimiento de las condiciones establecidas para la subcontratacion

Cuando el contratista incumpla las condiciones para la subcontratacion establecidas en el articulo 215 de
la LCSP, se impondra una penalidad de un 5% del importe del subcontrato, salvo que, motivadamente, el
organo de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso sera un 10% o
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un 20%, respectivamente. La reiteracidon en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la
gravedad. Se culicude pot reiteracion, cuando el incumplimieutu se 1epild al wenos una ves a lo largo Jde
la ejecucidn del contrato.

Asimismo el incumplimiento de la obligacién del contratista de remitir al drgano de contratacién la
relacion detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando se
perfeccione su participacion y el justificante del cumplimiento de los pagos a aquellos una vez terminada

la prestacion regulada en el articulo 217 supondra la imposicién de una penalidad de 100 euros por cada
dia de incumplimiento.

22.- Plazo de garantia.

El plazo de garantia setd de UN (1) ANO, a contar desde la fecha de 1ecepeion o conformidad.

23- Deber de confidencialidad.

Duracién: 10 afios desde el conocimiento de esa informacion.

24- Plazo de solicitud de informacién adicional sobre los pliegos.

La informacién adicional sobre los pliegos y sobre la documentacion complementaria se facilitara, al
menos, 6 dias antes de que finalice el plazo para la recepcion de ofertas, siempre que la hubieren pedido

al menos 8 dias antes del transcurso del plazo de presentacion de las proposiciones mediante su envio a la
direccion de correo serviciocontratacion.economiayempleo(@asturias.org.

La peticion debera identificar claramente el pliego al que hace referencia, el apartado y pagina y las
consultas se formularan en la plantilla que se publicard en el perfil del contratante. Las respuestas a las
mencionadas preguntas se haran a través del perfil del contratante.

25.- Causas de resolucion del contrato:

El incumplimiento de las obligaciones contractuales esenciales calificadas como tales a lo largo de este
documento, quc scrian las siguicntcs:

e El cumplimiento del deber de sigilo al que el adjudicatario queda obligado respecto a
aquellos datos de los que tiene conocimiento en virtud del contrato.

e La observancia del procedimiento y de los requisitos exigidos y recogidos en este pliego para
proceder a la modificacion del contrato.

»  Que durante la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria cumpla y acredite que un 10 %
de la plantilla de la empresa es indefinida.

o El cumplimiento como minimo de las condiciones recogidas en el Convenio Sectorial y

Territorial aplicable.

IJ
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ANEXO II. SOBRE A: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

D /DR siieisiiiseieesieeseeis st s eaeses e e eseesee s , con DNI niimero.........ccooeveeeeennn. en nombre (propio) o
(de la empresa qUE representa).. ..o e reeverreereesriesssnersaess entidad que SI/NO cumple las condiciones de
PYME, con NIF....ooieeeieceee y domicilio 17 ) O .
53 CALLE. .ttt ese st ere s e s sn e e e e eee s e eeeen e e reneens 11085013 (o SO

enterado del anuncio publicado en el perfil de contratante del dia................. de...ccooenee de...ooonnne y de

las condiciones, requisitos y obligaciones sobre proteccién y condiciones de trabajo que se exigen para la
adjudicacién del contrato de SERVICIO PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE
CONSULTORIA, REDACCION COMPLETA DE DOCUMENTACION Y GUIAS NECESARIAS
PARA LA IMPLANTACION DE NUEVAS METODOLOGIAS DE GESTION DE PROYECTOS
INFORMATICOS, DESARROLLO DE SOFTWARE, SISTEMAS Y PRUEBAS EN EL AMBITO
DE LOS PROYECTOS TIC

DECLARA bajo su responsabilidad:

- Que el firmante ostenta la representacion de la sociedad que presenta la oferta, que cuenta con las
autorizaciones necesarias para ejercer la actividad y que no esta incurso en prohibicién de contratar
alguna y que posee la solvencia exigida en el apartado 9 del Anexo I de este pliego.

- Que se trata de empresa extranjera:

0 Si, y me someto a la jurisdiccidon de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponderles.

00 No.

- Que la empresa a la que representa emplea a: (Marque la casilla que corresponda)

0 Menos de 50 trabajadores

O 50 o mas trabajadores y ( Marque la casilla que corresponda)

O Cumple con la obligacion de que entre ellos, al menos, el 2% sean trabajadores
con discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

00 Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de
abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional
de la cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

- Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social.
- Que la empresa a la que representa: (Marque la casilla que corresponda)
0 emplea a mas de 250 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del

articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, relativo a la elaboracion y aplicacién de un plan de igualdad.

O emplea a 250 o menos trabajadores y en aplicacion del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007,
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de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la
glaburacion y aplicacion de un plan de igualdad.

(0 en aplicacién del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no esta obligada a la
elaboracion e implantacién del plan de igualdad.

- Que la empresa a la que representa autoriza a la Administracién contratante para que acceda a la
informacion que acredita que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social.

- Que autorizo expresamente a la utilizacion de medios electrdnicos por parte de la Administracién
para la realizacién de notificaciones administrativas en esle procedimiento de contralacion. La
direccion/es de correo electronico a la que remitir dichas notificaciones son las siguientes:

Nombre y apellidos NIF Correo electronico donde
recibir notificaciones
administrativas

En caso contrario se remitiran las notificaciones que procedan con respecto del presente
contrato por medio de fax, cuyo numero s¢ ha de detallar entre la documentacion a presentar.

-Que se compromete a adscribir para la ejecucion de este contrato los medios personales y materiales
exigidos en el apartado 9 del Anexo I de este pliego

Fecha y firma del licitador.

DIRIGIDO A LA CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y TURISMO.
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ANEXO IIL. DEBER DE INFORMACION PREVISTO EN EL ARTICULO 129 DE LA LCSP.

Los organismos de los que se puede obtener la informacidn pertinente sobre las obligaciones relativas a la
fiscalidad, en su caso, a la proteccidon del medio ambiente y a las disposiciones vigentes en materia de
proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencidon de riesgos laborales, que seran aplicables a
los trabajos efectuados son:

e Fiscalidad:
- Ente de Servicios Tributarios del Principado de Asturias: C/ Hermanos Menéndez Pidal, n® 7-9, planta
plaza, 33005 Oviedo. Teléfono: 985 668 700. Fax. 985 668 701 hitp://www.tributasenasturias.es
- Delegacion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en Asturias; C/Progreso, 1 Oviedo
Teléfono: 98 598 21 00 http://www.aeal.es

e Proteccion del medioambiente:

- Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente: http://www.magrama.gob.es

- Consejeria de Infraestructuras, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente. C/ Trece Rosas, 2 - Planta
4* Edificio Administrativo de Servicios Miltiples (EASMU) Teléfono: 985 10 55 00/5500 Fax: 985 10 56
55 htp://www.asturias.es

e Disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo y
prevencion de riesgos laborales:

- Consejeria de Empleo, Industria y Turismo: Plaza de Espafa, 1 - Planta 2* Teléfono: 985 10 55 00. Fax:
985 10 82 44 http://www.asturias.es

- Instituto Asturiano de Prevencidén de Riesgos Laborales: Avenida del Cristo, 107 33006 Oviedo.
Teléfono: 985 10 82 75. http://iaprl.asturias.es

- Servicio Publico de Empleo. C/ Marqués de Teverga, 16 Bajo, 33005 Oviedo. Teléfono centralita: 985
105 500 http://trabajastur.com/trabajastur/

- Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. C/ Ildefonso Sanchez del Rio, n° 1,
33001 Oviedo. Teléfono: 985 116 510 Fax: 985 114 795. C/ Celestino Junquera, n° 2, 33202 Gijon.
Teléfono: 985 341 106 Fax: 985 351 660. http://www.mtas.es/itss/web/index.html/

- Direccién Provincial del Servicio Puablico de Empleo en Asturias. C/ José Maria Martinez Cachero, 17-
21, 33013 Oviedo. Teléfono: 985962442, www.sepe.es

- Instituto Nacional de la Seguridad Social (Direccidon Provincial). C/ Santa Teresa de Jests, n® 8-10,
33007 Oviedo. Teléfono: 985 107 800 Fax: 985 275 693. hitp://www.seg-social.es

- Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social. C/ Pérez de la Sala, n® 9, 33007
Oviedo. Teléfono: 985 279 500 Fax: 985 279 525. http://www.seg-social.es
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ANEXO IV. MODELO DE GARANTIAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION:
MODLELO DE AVAL.

La entidad (razén social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca)

.. con dOl’nlClllO (a efectos de notlﬁca010nes y requenmlentos) en . e ceeen€Dl
la calle/plaza/avemda .................................................. CP............. y en su nombre (nombre y
apellidos de los Apoderados)......................con paderes suficientes para obligarle en este acto, segiin
resulta del bastanteo efectuado por .................. con fecha ...................

AVALA

a: (nombre y apellidos 0 razdn social del avalado)
............................................. NIF............ecoeeevveeeeoo...cen virtud de lo dispuesto por: (norma/s
y articulo/s que imponc/n la constitucion de csta garantia)

para responder de las
obligaciones siguientes (detallar el Ob_]CtO del contrato y obhgacmn asumida por el garantizado)

ante: (La Consejeria de  ......ocoi)iiiiiiiiiiiiiiniiiseiiiiisisisiiesieneee,. pOr importe  de  euros:(en
letra)ss;wivess soviasassm st mmassa sises (en cﬁra) ...............................

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el articulo 56.2
del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. Este aval se otorga
solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de excusién y con
compromiso dc pago al primer rcqucrimicnto de la Conscjeria ...................... , con sujccidon a los
términos previstos en la normativa de contratacion del Sector Piblico y en sus normas de desarrollo.

El presente aval estard en vigor hasta que la Consejeria de .................. 0 quien en su nombre sea
habilitado legalmente para ello autorice su cancelacidon o devolucidn de acuerdo con lo establecido en la
normativa de contratacion del Sector Publico y legislacién complementaria.

Esta garantia ha sido registrada en el registro especial de avales con el nimero...........

......................................................... (lugar y fecha)
....................................................... razoén social de la entidad)
............................................... (firma de los Apoderados)
[ Bastanteo de poderes por el Servicio
Juridico del Principado de Asturias
Fecha Nimero o cédigo
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ANEXO V. MODELO DE GARANTIAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION:
MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION.

Certificado nimero.............cooevvevinnninn

M)eeeianne. (en adelante, asegurador), con domicilio 52 1 . ,
CAlE T - AT T TTE TR - -A- ToF -FH- ST -FH: T - -FETErT - , y NIF. . e debidamente
representado por don (2)....ciiiiiiiiiiiii e con poderes suficientes para
obligarle en este acto, segun resulta del bastanteo efectuado por ...................... con fecha............
ASEGURA

A (B i NIF. .o , en concepto de
tomador del seguro, ante (4). .. ...ooeiit it e e e en adelante asegurado,
hasta el importe de eUIOS (5)...cuiuitiiiiiiiii it en los términos y

condiciones establecidos en la legislacion de contratos del Sector Publico, normativa de desarrollo y
pliego de clausulas administrativas particulares por la que se rige el contrato (6)

. ..en concepto de garantia (7) .........ccooviiiiiiiiiiiiiiinn.n, para responder de
las obhgacwnes penahdades y demas gastos que se puedan derivar conforme a las normas y demas
condiciones administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurador declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el articulo
57.1 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea tnica, primera o siguientes, no dara derecho al asegurador a
resolver el contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida, ni éste liberado
de su obligacion, caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia. El asegurador no podra
oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de la
Consejeria de ....... en los términos establecidos en la legislacion de contratos del Sector Piblico y
normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que la Consejeria de (4)......... 0 quien en su
nombre sea habilitado legalmente para ello autorice su cancelacion o devolucién, de acuerdo con lo
establecido en la legislaciéon de contratos del Sector Publico y legislacion complementaria.

Firma:

Asegurador

Bastanteo de poderes por el Servicio
Juridico del Principado de Asturias

Fecha Numero o cédigo

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO
(1) Se expresara la razon social completa de la entidad aseguradora.
(2) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.
(3) Nombre de la persona asegurada.
(4) La Consejeria de .....del Principado de Asturias, Organismo Auténomo, Ente Publico.
(5) Importe en letra por el que se constituye el seguro.
(6) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el contrato en virtud
del cual se presta la caucion.
(7) Expresar la modalidad de garantia de que se trata provisional, definitiva, etc.
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ANEXO VL AUTORIZACION CONSTITUCION GARANTIiA DEFINITIVA MEDIANTE
RETENCION DE PARTE DEL PRECIO.
D. , mayor de edad, con D.N.I. nim. _ , ¥ domicilio, a efectos

de notificaciones en , en nombre y representacion de la Empresa
, con NIF num. _ y domicilio fiscal en

MANIFIESTA:

Que, esltando propueslo como adjudicatario del contrato........................ autoriza a la Consgjeria de
Empleo, Industria y Turismo del Principado de Asturias para que retenga de parte del precio del contrato
la cantidad correspondiente a la garantia definitiva, que asciende a euros, hasta que se
disponga la cancelaciéon o devolucién de acuerdo con lo establecido en la LCSP y normativa de
desarrollo.

En ,a de de _
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ANEXO VII. MODELO DE COMPROMISO PARA LA INTEGRACION DE LA SOLVENCIA
CON MEDIOS EXTERNOS

) 20 - PP , con DNI
111710 (<1 (o SO en nombre y representacion de laentidad ...........o.ooovviill
........................................................ ,con N.LF. ....................... al objeto de participar en la
contratacién denominada............ocvevniiiiiii e
...................................................................................................................... convocada
POT .ttt ete ettt sttt ettt eb st nenenn 3

Y

DB o s con DNI
11171115300 SO en nombre y representacion de la entidad.................
...................................................................... ,con NLF. (..o

Se comprometen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, a:

- Que la solvencia 0 medios que pone a disposicion la entidad............ a favor de la entidad.......... son los
siguientes':

- Que durante toda la ejecucion del contrato dispondrén efectivamente de la solvencia o medios que se
describen en este compromiso.

- Que la disposicion efectiva de la solvencia o medios descritos no esta sometida a condicién o limitaciéon
alguna.

Fecha
Firma del licitador.
Firma de la otra entidad.

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE
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ANEXO VIIL SOBRE B: MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA Y DE CRITERIOS
VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES

D /DAt , con DNI nlimero. ........corveererverenne en nombre (propio) o
(de la empresa que representa).......cc.ooeereveceicniceneeeccrncennes entidad que SI/NO cumple las condiciones de
PYME, con NIF......corvaerrnreearannerrnes y domicilio fiscal.... o m e bR
(51 TR PP CALLE..ociir ittt e e s r e be e ra e nnae NUMEL0.c..veeneeeeeeneene

enterado del anuncio publicado en el perfil de contratante del dia................. de............. de....oovonn. y de

las condiciones, requisitos y obligaciones sobre proteccién y condiciones de trabajo que se exigen para la

~adjudicacién del contrato dé¢ SERVICIO PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE
CONSULTORIA, REDACCION COMPLETA DE DOCUMENTACION Y GUIAS NECESARIAS

PARA LA IMPLANTACION DE NUEVAS METODOLOGIAS DE GESTION DE PROYECTOS

INFORMATICOS, DESARROLLO DE SOFTWARE, SISTEMAS Y PRUEBAS EN EL AMBITO

DE LOS PROYECTOS TIC se compromete a tomar a su cargo la ejecucion del mismo, con estricta

sujecion a los expresados requisitos, condiciones y obligaciones, y de acuerdo con la siguiente oferta:

(en letra y mimero IVA EXCLUIDO),
Importe del IVA_~ %:
TOTAT,

Asi mismo, oferta las siguientes mejoras:

1. Incorporaciéon de Recursos Adicionales hasta un maximo de 2.

Marcar con una X la opcidn que se oferte:

No se oferta Se oferta 1 recurso Se ofertan 2 recursos

2z Aplicar los productos obtenidos sobre un provecto piloto.

Marcar con una X la opcion que se oferte:

No se oferta Se oferta

3. Ediciones adicionales de Formacion Presencial.

Marcar con una X la opcidn que se oferte:

No se oferta Se oferta 1 edicion Se ofertan 2 ediciones
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Todo ello de acuerdo con lo establecido en el pliego de prescripciones técnicas, y los pliegos de clausulas
administrativas particulares que sirven de base a la convocatoria, cuyo contenido declara conocer y acepta
plenamente. En la elaboracion de esta oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las
disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, protecciéon del medio ambiente, proteccion del empleo,
igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las
personas con discapacidad, y a la obligacién de contratar a un niimero o porcentaje especifico de personas
con discapacidad

Fecha y firma del licitador.

DIRIGIDO A LA CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y TURISMO.
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ANEXO IX. CUESTIONARIO DE PERSONAL

Datos particulares (1 hoja por empleado aplicable al objeto del contrato)

Identificacidn oferta:

Empresa licitante:

Categoria ofertada:

Apellidos y nombre:

Empresa de pertenencia:

Titulacién académica y/o certificaciones

Titulo acadCmico y/o cerlificaciones
o Centro Afios F-exped. TIC
solicitadas

Afos: duracion oficial

TIC: si/no segin pertenezca o no a tecnologias de la informacion y las comunicaciones

Antigiiedad en empresa, antigiiedad en categoria y experiencia TIC

Empresa Categoria F-alta F-baja Meses Actividad Informatica

Datos relativos a los proyectos (para experiencia en entornos tecnolégico), en la empresa licitante u
otras.

Descripcidn detallada de

Clave Nombre F-inicio F-fin Entidad usuaria . )
funcionalidad

P1
P2

Pn

Experiencia en el entorno tecnolégico

Clave Categoria Meses CF1 CF2 i CL1 CL2 | ...
Pi
P2
P3
PA1
P5
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Categoria: La ejercida en el proyecto

CF-CL: Marcar con X los componentes fisicos y 16gicos que intervienen

Los CFi y CLi deben ser sustituidos por los componentes fisicos y 10gicos respectivamente de los que se
desee contrastar la experiencia del personal. Si los componentes son diferentes para cada categoria, habra
que hacer un cuadro por categoria.

Notas:

1.- Todas las fechas deberan consignarse en el formato dd/mm/aaaa

2.- Se incluiran unicamente aquellas titulaciones en las que se esté en posesion del titulo, es decir, no de

mencionaran los estudios en curso, ni los pendientes del proyecto fin de carrera.
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